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DZIAL 1

POSTANOWIENIA OGOLNE

Rozdzial 1

Nazwa szkoly i inne informacje o Liceum Ogoélnoksztalcacym im. Tadeusza
Kosciuszki STUDIUM PRZEDSIEBIORCZOSCI MAGO

§1

1. Liceum Ogodlnoksztatcgce im. Tadeusza Kosciuszki Studium Przedsiebiorczosci ,MAGO” ma

siedzibe w Bielsku Biate;j.

2. Liceum Ogodlnoksztatcgce im. Tadeusza Kosciuszki Studium Przedsiebiorczosci ,MAGQO” jest

zlokalizowane w Bielsku-Biatej, ul. Legiondéw 30.

1)  Szkota do prowadzenia zajec lekcyjnych korzysta réwniez z pomieszczen przy

ul. Legiondéw 26.

2)  Zajecia wychowania fizycznego prowadzone s w salach gimnastycznych

zlokalizowanych ; ul. Legionéw-budynek WOM oraz Nowe Miasto-sala Luce

3)  Zajecia specjalistyczne; przysposobienie wojskowe, przysposobienie policyjne,
szkolenie wojskowe prowadzone s3g na terenie 18bpd, 133 bpl w Cieszynie, terenie
GOSZ 18bpd-0srodek Sprawnosci Fizycznej , na terenie rekreacyjnym Btonia, na
terenach gdrskich w okolicach Bielska-Biatej.

Na tych terenach mogg byc¢ réwniez prowadzone zajecia wychowania fizycznego.

3. Organem prowadzgcym Liceum Ogdlnoksztatcgce im. Tadeusza Kosciuszki Studium
Przedsiebiorczosci ,MAGQO” jest spotka kapitatowa o nazwie: Studium Przedsiebiorczosci "MAGO"
Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig, z siedzibg w Bielsku-Biatej, ul. Legionéw 30, 43-300
Bielsko-Biata, zarejestrowana w rejestrze przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sgdowego
prowadzonego przez Sad Rejonowy w Bielsku-Biatej, Wydziat VIII Gospodarczy Krajowego
Rejestru Sgdowego pod numerem KRS: 0000850708, NIP: 9372729274, reprezentowana przez jej
Zarzad. Nadzér pedagogiczny sprawuje Slaski Kurator O$wiaty.

4. W Liceum Ogdlnoksztatcagcym im. Tadeusza Kosciuszki Studium Przedsiebiorczosci ,,MAGO”

prowadzone sg;



1)  od roku szkolnego 2019/2020 oddziaty czteroletniego Liceum Ogdlnoksztatcgcego

im. Tadeusza Kosciuszki Studium Przedsiebiorczosci ,MAGO”

2)  od roku szkolnego 2021/2022 Liceum prowadzi Oddziaty Przygotowania
Wojskowego, klasy patronackie MON.

3)  od roku szkolnego 2025/2026 Liceum prowadzi Oddziaty o Profilu Mundurowym,
klasy patronacka MSWiA

5. Liceum Ogodlnoksztatcgce im. Tadeusza Kosciuszki Studium Przedsiebiorczosci ,,MAGO”
o trzyletnim cyklu ksztatcenia na podbudowie gimnazjum pozwala osiggna¢ wyksztatcenie

srednie, umozliwia uzyskanie Swiadectwa dojrzatosci po zdaniu egzaminu maturalnego.

6. Liceum Ogodlnoksztatcace im. Tadeusza Kosciuszki Studium Przedsiebiorczosci ,,MAGO”
o czteroletnim cyklu ksztatcenia na podbudowie szkoty podstawowej pozwala osiggnagé
wyksztatcenie $rednie, umozliwia uzyskanie Swiadectwa dojrzatosci po zdaniu egzaminu

maturalnego.

7. Liceum Ogodlnoksztatcgce im. Tadeusza Kosciuszki Studium Przedsiebiorczosci ,,MAGO”
prowadzi dziatalnos¢ dydaktyczno-wychowawczg w dziedzinie obronnosci panstwa. Prowadzi

klasy mundurowe: wojskowe i policyjne oraz klasy ogdélnoksztatcace.

8. Liceum Ogdlnoksztatcgce im. Tadeusza Kosciuszki Studium Przedsiebiorczosci ,, MAGO”
utrzymuje sie finansowo z dotacji oraz czesnego, ktérego wysokosé na dany rok szkolny ustala

Organ Prowadzacy.

9. Liceum Ogodlnoksztatcgce im. Tadeusza Kosciuszki Studium Przedsiebiorczosci ,,MAGO”
dziata z mocy ustawy z dn. 14 grudnia 2016r.-Prawo os$wiatowe (Dz.U. z 2017r. poz.59

z pdzniejszymi zmianami).

10. Nazwa Liceum Ogodlnoksztatcagce im. Tadeusza Kosciuszki Studium Przedsiebiorczosci
»MAGO” uzywana jest w petnym brzmieniu. Na pieczeciach i stemplach réwniez uzywana jest

petna nazwa.

11. Liceum Ogodlnoksztatcace im. Tadeusza Kosciuszki Studium Przedsiebiorczosci ,MAGO”

posiada imie, sztandar oraz ceremoniat szkolny.



Rozdziat 11

Przepisy definiujace

§2

1. llekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okreslenia o;

2. Liceum, Szkole — nalezy przez to rozumie¢ Liceum Ogdlnoksztatcgce im. Tadeusza Kosciuszki

Studium Przedsiebiorczosci ,,MAGQO”.

1)  Statucie — nalezy przez to rozumiec Statut Liceum Ogdlnoksztatcgcego im. Tadeusza

Kosciuszki Studium Przedsiebiorczosci ,, MAGO”.

2)  Dyrektorze, Radzie Pedagogicznej, Samorzadzie Uczniowskim, Radzie Rodzicéw —
nalezy przez to rozumiec organy dziatajgce w Liceum Ogdlnoksztatcgcym im.

Tadeusza Ko$ciuszki Studium Przedsiebiorczosci ,,MAGO”.

3)  Uczniachirodzicach — nalezy przez to rozumie¢ organy dziatajgce w Liceum

Ogdlnoksztatcgcym im. Tadeusza Kosciuszki Studium Przedsiebiorczosci ,,MAGO”.

4)  Wychowawcy — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktdrego szczegdlnej opiece

wychowawczej powierzono jeden z oddziatéw Liceum.

5)  Pedagogu i psychologu szkolnym- nalezy przez to rozumiec specjaliste, ktéremu

powierzono szczegdlnej opiece wychowawczej ucznidow Liceum.

6) Organie Prowadzacym Liceum — nalezy przez to rozumiec¢ Studium

Przedsiebiorczosci "MAGQ" Spoétka z ograniczong odpowiedzialnoscia.

7)  Organie sprawujgcym nadzdr pedagogiczny nad Liceum — nalezy przez to rozumiec -

Kuratorium Oswiaty w Katowicach.



Rozdziat 111

Cele i zadania Liceum

§3

1. 1.Celami dziatania szkoty przy wspdtpracy z rodzicami sa:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

ksztatcenie i wychowanie uczniéw oraz ich przygotowanie do nauki w szkotach

wyzszych oraz do zycia we wspodtczesnym swiecie,

zapewnienie niezbednych warunkéw do rozwoju intelektualnego, emocjonalnego,

duchowego i fizycznego,

rozwijanie u ucznidéw poczucia odpowiedzialnosci, mitosci do ojczyzny oraz

poszanowania dla polskiego dziedzictwa kulturowego,
ksztatcenie i wychowanie w duchu tolerancji, humanizmu, patriotyzmu,

przekazywanie wiedzy o spoteczenstwie, problemach ekonomicznych, srodowisku

naturalnym w wymiarze globalnym i krajowym,

rozbudzenie i zaspokajanie ciekawosci poznawczej, umozliwianie zdobycia wiedzy

i umiejetnosci niezbednych do uzyskania swiadectwa ukonczenia szkoty.

2. Szkota umozliwia realizacje obowigzku nauki okreslonego w prawie os$wiatowym i jako

szkota niepubliczna o uprawnieniach szkoty publicznej:

1) umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do ukoriczenia szkoty,

2)  zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki pracy uczniow,

3)  zatrudnia nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach,

4)  zapewnia uczniom korzystanie z ustugi dostepu do Internetu na terenie Szkoty,

5)  w celu ochrony ucznidow przed dostepem do tresci, ktére mogg stanowic¢ zagrozenie
dla prawidtowego rozwoju psychicznego i moralnego, zostajg zainstalowane
oprogramowania zabezpieczajgce.

3. Zadaniem szkoty jest w szczegdlnosci:
1) petna realizacja programéw nauczania, dostosowujac tresci, metody i organizacje
2)  poszczegdlnych zaje¢ do mozliwosci psychofizycznych uczniow,



3)  wyposazenie ucznidw w odpowiedni zaséb wiedzy ogdlnej, ktéra stanowi

fundament wyksztatcenia dajgcy mozliwosci dalszego ksztatcenia,
4)  przygotowanie do zycia w spoteczenstwie informacyjnym,
5)  umozliwienie uczniom rozwijania zainteresowan, uzdolnien,

6) ksztattowanie postaw sprzyjajacych dalszemu rozwojowi indywidualnemu

i spotecznemu,

7)  petna realizacja programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty, promowanie

zdrowego stylu zycia, zapobieganie wspdétczesnym zagrozeniom,

8) organizowanie zajec religii, etyki, wychowania do zycia w rodzinie zgodnie z

deklaracjami rodzicéw, petnoletnich uczniow,
9) organizowanie nauki jezyka polskiego dla uczniéw przybywajacych z zagranicy,
10) udzielanie uczniom, rodzicom pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j,

11) zapewnienie uczniom realizacji zaje¢ szkolnych z uwzglednieniem zasad

bezpieczenstwa oraz zasad promocji i ochrony zdrowia.

§ 4

1. W zakresie dziatalnosci dydaktycznej Liceum w szczegélnosci:

1)  dziata w kierunku rozwijania zainteresowan ucznidw poprzez organizowanie zajec
specjalistycznych zwigzanych z mundurowym charakterem szkoty, két

zainteresowan, imprez sportowych, konkurséw, olimpiad,
2)  zapewnia wszechstronng pomoc uczniom majacym trudnosci dydaktyczne.
2. Liceum stwarza warunki do wspierania rozwoju uczniéw uzdolnionych poprzez:
1)  organizacje zaje¢ indywidualnych w ramach konsultacji,

2)  pomoc w przygotowaniu merytorycznym i organizacyjnym do konkurséw i

olimpiad,
3)  rozwijanie wiedzy i umiejetnosci poprzez dziatalnos¢ két zainteresowan,

4)  dostosowanie wymagan edukacyjnych z danych zaje¢ do mozliwosci uczniow

poprzez realizacje rozszerzonych tresci programowych.



3.

4.

5.

Szkota organizuje zajecia z religii oraz etyki.

1) Podstawgq udziatu ucznia w zajeciach z religii oraz etyki jest deklaracja wyrazona

przez rodzica lub petnoletniego ucznia w formie pisemne;j.

2)  Zajecia etyki organizowane sg w oddziatach miedzyklasowych w zaleznosci od ilosci

uczniow, ktérzy zadeklarowali cheé uczestnictwa.

3) Deklaracja udziatu w zajeciach obowigzuje na catym etapie edukacyjnym, moze by¢

odwotana w kazdym czasie.

4)  Zasady organizacji religii i etyki okreslajg odrebne przepisy.

Dla uczniéw szkota organizuje zajecia wychowania do zycia w rodzinie.

1)  Udziat w zajeciach nie jest obowigzkowy.

2)  Uczen nie uczestniczy w zajeciach, jezeli rodzic zgtosi pisemng rezygnacije z tych
zajed.

3)  Zasady organizacji zaje¢ wychowania do zycia w rodzinie okreslajg odrebne
przepisy.

Uczniowie nie bedacy obywatelami polskimi oraz obywatele polscy, ktdrzy pobierali nauke

w szkotach funkcjonujgcych w systemach oswiatowych innych panstw, korzystajg z nauki i opieki

na warunkach okreslonych w odrebnych przepisach.

6.

Szkota zapewnia integracje uczniéw niebedgcych obywatelami polskimi ze Srodowiskiem

szkolnym i wspomaga ich w pokonywaniu trudnosci adaptacyjnych.

1.

2.

§5

Liceum wspomaga wychowawczg role rodziny.

1) Podstawg pracy wychowawczej i profilaktycznej Liceum jest Program

Wychowawczo-Profilaktyczny.

2)  Gtownymi realizatorami tego programu sg nauczyciele, wychowawcy, pedagog,

psycholog.
W zakresie dziatalnosci wychowawczej Liceum w szczegélnosci:

1)  ksztattuje Srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizacji celow i zasad

okreslonych w podstawach programowych, przepisach oraz w statucie,

2)  ksztattuje postawy patriotyczne, takze w wymiarze lokalnym,
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3.

4.

5.

3)

4)

5)

6)

7)

umozliwia uczniom podtrzymywanie tozsamosci narodowej, etnicznej i jezykowej,

sprzyja zachowaniom proekologicznym, budzi szacunek do pracy poprzez dobrze

zorganizowang prace na rzecz szkoty i sSrodowiska,

rozwija wiedze o dziatalnosci stuzb mundurowych , ich roli i znaczeniu w kraju

i spoteczenstwie,
wdraza do dyscypliny i punktualnosci,

wychowuje w duchu poszanowania débr publicznych.

W zakresie dziatan profilaktycznych Liceum w szczegdlnosci:

1)
2)

3)

4)
5)
6)

7)

8)

ksztattuje postawy prozdrowotne,
rozwija zainteresowanie nauka szkolng,

organizuje zajecia dodatkowe dla ucznidow z uwzglednieniem w szczegélnosci ich

potrzeb rozwojowych,

dba o zdrowie fizyczne i psychiczne ucznidw,
ksztattuje wtasciwe postawy emocjonalne,
uczy zachowan asertywnych,

zapobiega rozwojowi patologii spotecznych jak alkoholizm, nikotynizm,

narkomania,

uczy wspotzycia z osobami niepetnosprawnymi.

Zadaniem szkoty w aspekcie wychowawczo-profilaktycznym jest;

1)

2)

3)

4)

petna realizacja celdw i zadan wychowawczo-profilaktycznych zawartych w
podstawach programowych szkoty przez wszystkich nauczycieli i pracownikéw

szkoty,
przestrzeganie w organizacji pracy szkoty zasad promocji i ochrony zdrowia,

zdobywanie wiedzy o aktualnych zagrozeniach, na ktére narazeni mogg by¢

uczniowie i ich konsekwencjach,

koordynacja oddziatywan wychowawczych domu, szkoty i Srodowiska.

Diagnoza potrzeb i probleméw wystepujacych w spotecznosci szkolnej, stanu realizacji

dokonywana jest przez wychowawcow, pedagoga, psychologa oraz zespd6t nauczycieli.
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§6
1. Liceum sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz posiadanych
mozliwosci.
2. Wykonywanie zadan opiekuniczych polega w szczegélnosci na:

1)  Scistym przestrzeganiu obowigzujgcych w szkole ogdlnych przepiséw

bezpieczenstwa i higieny,

2)  sprawowaniu w formach indywidualnych opieki nad uczniami wymagajgcymi takiej

opieki.

§7

1. Opieke nad uczniami przebywajgcymi w szkole sprawuja:
1) podczas zajec lekcyjnych i pozalekcyjnych — nauczyciele prowadzacy zajecia,
2)  podczas przerw — nauczyciele petnigcy dyzury.

2. Opieke nad uczniami podczas zaje¢ poza terenem szkoty - dotyczy wf-u i zajec
specjalistycznych - sprawujg nauczyciele prowadzacy takie zajecia. Opieke podczas
organizowanych przez szkote wyjs¢ i wycieczek sprawujg wyznaczeni przez dyrektora nauczyciele

oraz za jego zgodg inne osoby.
3. Ustala sie nastepujace zasady organizacji wycieczek:

1)  dyrektor szkoty zatwierdza plan organizacyjny, regulamin oraz harmonogram

wycieczki,
2)  dyrektor szkoty wyznacza kierownika wycieczki oraz opiekundw,

3) liczbe opiekundw podczas organizowanych wycieczek okresla sie w wypadku
wycieczki w obrebie danej miejscowosci 1 opiekun na 25 ucznidéw, w wypadku

innych, w tym réwniez gérskich — 1 opiekun na 10 uczniow.

§8

1. Plan dyzuréw nauczycielskich ustala dyrektor, uwzgledniajgc tygodniowy rozktad zajec

i mozliwosci kadrowe.
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2. Zasady organizacyjno-porzgdkowe petnienia dyzuréw nauczycielskich okresla regulamin

dyzurow.

§9
1. Kazdy oddziat powierza sie szczegdlnej opiece wychowawcze]j jednego z nauczycieli uczacych

w tym oddziale.

2. W miare mozliwosci organizacyjnych Liceum, celem zapewnienia ciggtosci pracy
wychowawczej i jej skutecznosci, wychowawca prowadzi oddziat powierzony jego opiece

wychowawczej przez okres nauczania obejmujacy klasy I-1V.
3. Decyzje w sprawie obsady stanowiska wychowawcy podejmuje Dyrektor.
4. Dyrektor moze dokonaé zmiany na stanowisku wychowawcy:
1)  zurzedu,
2)  na pisemny wniosek dotychczasowego wychowawcy,
3)  na pisemny wniosek potowy liczby rodzicéw uczniéw danego oddziatu.

5. Zadania wychowawcy okre$lajg dalsze postanowienia statutu.
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DZIAL 11

ORGANY SZKOLY

Rozdzial 1

Zagadnienia podstawowe
§ 10

Organ Prowadzacy Szkote okresla charakter i specyfike dydaktyczno-wychowawczg Liceum i ponosi
ostateczng odpowiedzialnos¢ za jej funkcjonowanie.

§ 11
1. Organami Liceum sa:
1)  Dyrektor Szkoty,
2)  Rada Pedagogiczna,
3)  Samorzad Uczniowski,
4)  Rada Rodzicow.
§ 12

1. Dziatajgce w Liceum organy wzajemnie sie informujg o podstawowych kierunkach

planowanej i prowadzonej dziatalnosci.

2. Celem stworzenia warunkow do wspdtdziatania, o ktérym mowa w ust. 1, Dyrektor nie
rzadziej niz raz na kwartat organizuje spotkania Dyrekcji Szkoty z przedstawicielem Rady

Pedagogicznej oraz Przewodniczgcym Samorzgdu Uczniowskiego.
3. Rozwigzywanie sporéw miedzy organami Liceum:

1)  ewentualne spory miedzy organami sg rozwigzywane w drodze mediacji, powotujgc
zespoty mediacyjne w sktad, ktérych wchodzi po dwdch przedstawicieli z organéw
majacych spoér. Reprezentacja mtodziezowa samorzadu uczniowskiego moze z

gtosem doradczym zaprosié¢ do udziatu w mediacji osobe dorostg zwigzana
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2)

Rozdziat 11

bezposrednio ze szkotfg (nauczyciel, rodzic, opiekun ucznia). W przypadku nie
uzyskania konsensusu zespét mediacyjny sporzadza protokét rozbieznosci, ktory
przekazywany jest do prowadzacych spér organéw do rozpatrzenia. W wyniku
ponownego rozpatrzenia podjete uchwaty sktadane sg Dyrektorowi, ktory
podejmuje stosowng decyzje traktujgc przekazywane uchwaty, jako wnioski lub

opinie.

organy niezadowolone z podjetego dziatania mogg ztozyc¢ zazalenie do organu

prowadzgcego szkote.

Dyrektor Liceum

§13

1. Dyrektor Szkoty kieruje pedagogiczng dziatalnoscig szkoty i w tym zakresie reprezentuje

Szkote na zewnatrz.

2.  Nastanowisko Dyrektora zatrudnia i odwotuje z niego Organ Prowadzacy.

3. Do zadan Dyrektora nalezy: planowanie, organizowanie, kierowanie i nadzorowanie pracy

Liceum w zakresie realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

4. Dyrektor Szkoty jest przetozonym nauczycieli i innych pracownikéow dydaktycznych w

zakresie zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

5. Do kompetencji Dyrektora Szkoty nalezy w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

4)

5)

W zakresie spraw bezposrednio zwigzanych z dziatalnoscig Liceum:

planowanie, organizowanie i kierowanie biezgcg dziatalnoscig dydaktyczno-

wychowawczg;
realizowanie uchwat rady pedagogicznej podjetych w ramach jej kompetenciji;

sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkéw harmonijnego

rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

podejmowanie decyzji w sprawach przyjmowania uczniéw do szkoty zgodnie
z obowigzujgcym regulaminem rekrutacji oraz uczniéw przenoszacych sie z innych

szkot;

-15-



6)

7)

8)
9)

10)

11)

12)

13)

14)

15)

16)

17)

18)

19)

20)

21)

wykonywanie czynnosci zwigzanych z prawidtowym przebiegiem i zgodnie

z obowigzujgcymi przepisami stazu nauczycieli w ramach awansu zawodowego;

sprawowanie nadzoru pedagogicznego na zasadach okreslonych w odrebnych

przepisach;
ocena pracy nauczycieli;
przyznawanie nagrdd i wymierzanie kar porzagdkowych nauczycielom;

wystepowanie z wnioskami w sprawie odznaczen, nagréd, wyrdznien dla

nauczycieli po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej;

wykonywanie zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom

i nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote;

wspotdziatanie ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztatcenia nauczycieli w

zakresie organizacji pracy dydaktycznej;
wydawanie decyzji w sprawie skreslenia ucznia z listy ucznidw;

odpowiada za realizacje zalecen dotyczacych ucznidw, wynikajgcych z opinii i

orzeczen wydawanych przez poradnie psychologiczno-pedagogiczne;

kontrolowanie realizacji podstawy programowej oraz przestrzegania statutu Szkoty

i respektowanie praw uczniow przez wszystkich pracownikéw Szkoty;

inspirowanie i wspomaganie nauczycieli w tworzeniu przez nich wysokiej jakosci

pracy Szkoty i podejmowaniu nowatorstwa pedagogicznego;

zapewnianie pomocy pedagogicznej nauczycielom w realizacji ich zadan i ich

doskonaleniu zawodowym;

przekazywanie informacji na temat prowadzonego nadzoru pedagogicznego Radzie

Pedagogicznej oraz organowi sprawujgcemu nadzér pedagogiczny;

gromadzenie informacji o pracy nauczycieli w celu dokonania oceny ich pracy

wedtug zasad okreslonych w odrebnych przepisach;

prowadzenie dziatan zwigzanych z awansem zawodowym nauczycieli zgodnie z

odrebnymi  przepisami;

przewodniczenie Radzie Pedagogicznej - przygotowanie i prowadzenie zebran rady
oraz odpowiedzialno$¢ za zawiadomienie wszystkich jej cztonkdw o terminie i

porzadku zebrania zgodnie z Regulaminem Rady Pedagogiczne;.
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6. W zakresie spraw organizacyjnych:
1) opracowywanie planu pracy szkoty,

2)  ustalanie tygodniowego rozktadu zaje¢, kontrolowanie dyscypliny pracy nauczycieli

i organizowanie zastepstw za nieobecnych nauczycieli,

3) nadzorowanie prawidtowego prowadzenia dokumentacji przez nauczycieli oraz

prawidtowego wykorzystywania drukéw szkolnych,

4)  podanie do publicznej wiadomosci zestawdw programow nauczania i szkolnego

zestawu podrecznikéow do dnia 15 czerwca kazdego roku.

5)  dyrektor ponosi odpowiedzialnos¢ za organizacje i przebieg egzaminu maturalnego.

§ 14

Dyrektor Szkoty ma prawo wstrzymania uchwat Rady Pedagogicznej niezgodnych z przepisami prawa.

O wstrzymaniu wykonania uchwaty Dyrektor zawiadamia Kuratora Oswiaty i Organ Prowadzacy.

§ 15

Dyrektor prowadzi okreslong szczegétowymi przepisami dokumentacje dziatalnosci Liceum oraz

dokonuje innych czynnosci przypisanych mu powszechnie obowigzujgcymi przepisami prawa.

§16

W wykonywaniu swoich zadan Dyrektor wspdtpracuje z Organem Prowadzgcym, osobami petnigcymi

stanowiska kierownicze w Szkole, Radg Pedagogiczng, Samorzagdem Uczniowskim i Radg Rodzicéw,

Dyrektor przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym ogédlne
whnioski wynikajgce ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci

Liceum.

§17

1. W Liceum mogg zostaé utworzone dodatkowe stanowiska: wicedyrektora, kierownika zajec

specjalistycznych oraz inne stanowiska kierownicze.

2. Szczegdétowy podziat uprawnien i zakres obowigzkéw wicedyrektora oraz osob, ktérym

powierzono stanowiska kierownicze zawarty jest w odrebnym dokumencie.
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3.  Zakres ten okresla dyrektor w porozumieniu z Organem Prowadzgcym

4. Stanowiska wicedyrektora oraz inne stanowiska kierownicze powierza Organ Prowadzacy w

uzgodnieniu z Dyrektorem. Odwotania dokonuje réwniez Organ Prowadzacy.

5. W przypadku nie powofania Wicedyrektora Organ Prowadzacy powierzy jego zakres
obowigzkéw i kompetencji innemu pracownikowi Szkoty lub bedzie za nie odpowiadat

samodzielnie.

Rozdziat 111

Rada Pedagogiczna

§18

1. W Liceum dziata Rada Pedagogiczna.

2. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Liceum w zakresie realizacji jego statutowych

zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.

§19

1. W sktad Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Liceum.

2. W zebraniach Rady Pedagogicznej mogg — z gtosem doradczym- brac takze udziat inne osoby

zaproszone przez Przewodniczacego za zgodg lub na wniosek Rady Pedagogicznej.

3. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty, ktéry przygotowuje i prowadzi
zebrania. Jest odpowiedzialny za zawiadomienie cztonkéw Rady Pedagogicznej o terminie

i porzadku obrad.

4. Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego,
w kazdym okresie w zwigzku z podejmowaniem uchwat w sprawie klasyfikowania i promowania
uczniow, po zakonczeniu rocznych zajeé szkolnych oraz w miare biezgcych potrzeb. Zebrania
moga by¢ organizowane na wniosek organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny, organu

prowadzgcego szkote albo na wniosek co najmniej 1/3 cztonkéw Rady Pedagogiczne;j.
5. Uchwaty Rady Pedagogicznej s3 podejmowane zwyktg wiekszoscig gtosow .

6. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci, ktéry nie moze by¢ sprzeczny

z postanowieniami Statutu Liceum.
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7. Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane.

§ 20

1. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1)
2)
3)

4)

5)

6)
7)
8)

9)

zatwierdzanie planéw pracy Liceum,
podejmowanie uchwat w sprawie klasyfikowania i promowania uczniow,
ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,

podejmowanie uchwat w sprawach dyscyplinarnych dotyczacych uczniéow; Rada

moze podjgc¢ uchwate upowazniajgca dyrektora do skreslenia ucznia z listy uczniow,

podejmowanie uchwat w sprawach innowacji i eksperymentéw pedagogicznych po

zaopiniowaniu przez Rade Rodzicow,

opracowywanie i uchwalanie wewnatrzszkolnego oceniania,
zatwierdzenie kryteriéw oceny zachowania uczniéw,

ustalenie szkolnego zestawu podrecznikdw i programow nauczania,

ustalanie sposobu wykorzystywania wynikdw nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkotg przez organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny, w celu

doskonalenia pracy szkoty lub placédwki.

2. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

roczng organizacje pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zajeé lekcyjnych

i pozalekcyjnych,

whioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych
wyrdznien,

propozycje Dyrektora Szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych praci

zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajec

dydaktycznych, wychowawczych i opiekuniczych.

3. Rada Pedagogiczna:

1)

2)

wprowadza zmiany w statucie,

wystepuje z wnioskiem do odpowiedniego organu o odwotanie nauczyciela

ze stanowiska dyrektora lub innego stanowiska kierowniczego w szkole,
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3)  w przypadku okreslonym w ust. 2) organ uprawniony do odwotfania jest
zobowigzany przeprowadzi¢ postepowanie wyjasniajgce i powiadomic o jego

wyniku Rade Pedagogiczng w ciggu 14 dni od otrzymania wniosku,
4)  zatwierdza szkolne regulaminy o charakterze wewnetrznym.

4. Nauczyciele sg zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniu Rady
Pedagogicznej, ktére mogg naruszy¢ dobro osobiste uczniéw lub ich rodzicéw a takze nauczycieli i

innych pracownikéw szkoty.

5. Dyrektor szkoty moze powotywaé zespoty wychowawcze, przedmiotowe, problemowo-

zadaniowe.
6. Nauczyciele grupy przedmiotow pokrewnych tworzg zespét przedmiotowy.
7. W szkole zostaty powotane zespoty przedmiotowe:
1)  przedmiotdw humanistycznych,
2)  jezykow obcych,
3)  przedmiotéw matematyczno-przyrodniczych,
4)  przedmiotdow sportowo-obronnych.
8. Praca zespotu kieruje wyznaczony przez dyrektora nauczyciel.
9. Celeizadania zespotu obejmuja:

1)  zorganizowanie wspétpracy nauczycieli w celu uzgodnienia sposobdw realizacji
programow nauczani, korelowania tresci programowych, a takze uzgodnienie

decyzji w sprawie wyboru programéw nauczania,

2)  wspdlne opracowywanie szczegétowych kryteriéw oceniania uczniéw oraz

sposobow badania wynikéw nauczania,

3)  wspdlne opiniowanie przygotowywanych w szkole autorskich, innowacyjnych

i eksperymentalnych programéw nauczania,
4)  wspodtdziatanie w zakresie wyposazenia szkoty w pomoce dydaktyczne,
5)  przeprowadzanie ewaluacji wynikéw nauczania i egzamindéw zewnetrznych.

10. W zajeciach wspomagajacych rozwdj uczniéw organizowanych przez szkote mogg bra¢ udziat

wolontariusze.
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Rozdzial IV

Samorzad Uczniowski

§ 21

1. W Liceum dziata Samorzad Uczniowski Liceum, ktéry tworzg wszyscy uczniowie Liceum.

Organy samorzadu sg jedynymi reprezentantami ogétu uczniéw.

2. Zasadyd

0go6t uczniow.

3. Regulam

ziatania Samorzadu okresla Regulamin Samorzgdu Uczniowskiego uchwalony przez

in nie moze by¢ sprzeczny z postanowieniami niniejszego Statutu.

4. Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi wnioski i opinie we

wszystkich sp
takich jak:

1)

2)

3)

4)

5)

rawach Liceum, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw ucznia,

prawo do zapoznania sie z programem nauczania, z jego trescig, celem i

stawianymi wymaganiami,
prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce i zachowaniu,

prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wtasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi, w

porozumieniu z Dyrektorem Liceum,
prawo do wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu uczniowskiego,

redagowania i wydawania gazetki szkolnej.

5. Do kompetencji Samorzadu Uczniowskiego nalezy:

1)

2)

3)

przedstawianie opinii o skreslanym uczniu Dyrektorowi Liceum na piSmie,

wyrazanie opinii o kandydatach do stypendium Prezesa Rady Ministrow i

stypendium Ministra Edukacji,

podejmowanie dziatan z zakresu wolontariatu. Samorzad ze swego sktadu wytania
szkolng rade wolontariatu, ktorej zadaniem jest koordynacja dziatan w tym

zakresie.
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Rozdzial VI

Rada Rodzicow
§ 22

1. Rada Rodzicéw jest reprezentantem ogdtu rodzicdw ucznidw szkoty.
2. Rada Rodzicow wspiera dziatalnos$¢ statutowa szkoty poprzez:

1) wystepowanie do organu prowadzgcego, dyrektora szkoty rady pedagogiczne;j

z wnioskami i sprawami dotyczgcymi szkoty ,
2) inicjowanie i organizowanie pomocy rodzicow dla szkoty,

3)  uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczng Programu Profilaktyczno-

Wychowawczego,
4)  wystepowanie w interesach szkoty,
5)  wspodtpraca z organami szkoty w realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych ,

6) opiniowanie oceny dorobku zawodowego nauczyciela stazysty, kontraktowego,

mianowanego,

7)  opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia

i wychowania.

3. Zasady tworzenia Rady Rodzicow uchwala ogdt rodzicow zgodnie z obowigzujgcymi

przepisami .

4. Szczegotowe zasady dziatania Rady Rodzicéw okresla regulamin Rady Rodzicow.
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DZIAL 111

ORGANIZACJA LICEUM

Rozdzial 1

Planowanie dziatalnosci Liceum
§ 23

1. Szkofa jest jednostka feryjna.

2. Terminy rozpoczecia i konczenia zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych, przerw $wigtecznych,

ferii letnich i zimowych okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

3. Rok szkolny podzielony jest na dwa semestry; | semestr trwa do zimowej przerwy

Swigtecznej, Il semestr od stycznia do zakonczenia roku szkolnego.

4. Dyrektor informuje na stronie internetowe], w e-dzienniku szkoty kalendarz organizacji roku

szkolnego, w tym wykaz dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktycznych.

§ 24

1. Podstawe organizacji Liceum w danym roku szkolnym stanowia:
1)  arkusz organizacyjny,

2)  tygodniowy rozktad zajec.

§ 25

1. Arkusz organizacyjny okresla:
1)  liczbe pracownikow,
2)  ogodlng liczbe godzin zaje¢ obowigzkowych,
3)  ogdlng liczbe godzin zajec¢ pozalekcyjnych.

2. Arkusz organizacyjny na kazdy rok szkolny zatwierdza Dyrektor.
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3. Na podstawie zatwierdzonego arkusza Dyrektor Liceum ustala tygodniowy rozktad zajec
okreslajacy organizacje obowigzkowych i dodatkowych zajeé¢ edukacyjnych z uwzglednieniem

zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

4. Realizacja obowigzkowego planu nauczania odbywa sie przez pie¢ dni w tygodniu-od
poniedziatku do pigtku, z uwzglednieniem wymogéw higieny pracy. W dni wolne od pracy szkoty

moga by¢ organizowane zajecia pozalekcyjne, wycieczki, zajecia sportowe lub inne.

5. W przypadkach uzasadnionych dopuszcza sie mozliwos¢ dokonywania zmian w planie pracy

za zgodq organu prowadzgcego w trakcie roku szkolnego.

Rozdzial 11

Formy prowadzenia dziatalnosci dydaktyczno - wychowawczej

§ 26

1. Podstawowa jednostkg organizacyjng szkoty jest oddziat ztozony z uczniéw, ktérzy w danym
roku szkolnym uczg sie wszystkich przedmiotéw obowigzkowych okreslonych szkolnym planem
nauczania. Optymalna liczebno$¢ oddziatu wynosi 24 uczniéw. Oddziaty OPW na podstawie
odrebnych przepiséw moga liczy¢ do 32 ucznidw. Oddziaty mogg dzieli¢ sie na grupy podczas
zajeé:

1) jezykowych,

2)  informatycznych,

3)  sportowych.

2. Dopuszcza sie mozliwos¢ organizacji grup miedzy oddziatami w ramach realizacji rozszerzen,

zajec jezykowych oraz zajec specjalistycznych; pp, pw.

§ 27

1. Podstawowg formg pracy sg zajecia edukacyjne prowadzone w systemie klasowo —

lekcyjnym.

2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach takich jak realizacja zajec

w blokach  tematycznych, realizacja zaje¢ specjalistycznych ,programoéw  wtasnych,
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eksperymentédw dydaktycznych mozliwe jest ustalenie innej dtugosci trwania lekcji i przerw.

Wymaga to zgody dyrektora szkoty.
3. Przerwy miedzylekcyjne sg 10 minutowe, a przerwa $niadaniowo-obiadowa trwa 20 minut.

4. Podczas zaje¢ poza terenem Szkoty i na czas trwania wycieczek nauczyciele-organizatorzy
korzystajg w miare potrzeb z pomocy rodzicow. Nie zmienia to zasady odpowiedzialnosci

nauczyciela za bezpieczenistwo uczestnikéw.

5. Szkota nie zapewnia opieki w czasie obecnosci ucznia w szkole, nie wynikajgcej z potrzeb
programu dydaktyczno-wychowawczego (poza czasem zaje¢ dydaktycznych i innych

organizowanych przez szkote).

6. Uczen nieuczestniczacy w zajeciach dla niego nieobowigzkowych zobowigzany jest do pracy
wilasnej w ustalonym miejscu na terenie szkoty. Uczen niebiorgcy udziatu w zajeciach
wychowania fizycznego pozostaje pod opiekg nauczyciela WF. Jezeli sg to pierwsze lub ostatnie
lekcje uczen moze by¢ zwolniony na wniosek rodzicow(prawnych opiekunéw) i na ich

odpowiedzialnosé.

7. W czasie specjalistycznych zaje¢, w szczegdlnosci zaje¢ zwigzanych z mundurowym
charakterem szkoty opieke nad uczniami mogg réwniez sprawowad instruktorzy, z ktorymi

zostata zawarta umowa na prowadzenie tych zajed.

§ 28

1. Szkofta w miare posiadanych mozliwosci organizuje zajecia pozalekcyjne oraz wprowadza
przedmioty dodatkowe. Zajecia dodatkowe dla klas mundurowych organizowane sg we

wspotpracy ze stuzbami mundurowymi .

2. Zajecia, o ktérych mowa w ust. 1 mogg by¢ organizowane w ramach posiadanych przez
Liceum srodkéw finansowych lub w ramach dodatkowych optat wnoszonych przez

uczniéw/rodzicdw szkoty.

3. Organizacje zaje¢ dodatkowych organizowanych przez szkote regulujg odrebne przepisy.
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§ 29

1. Dla realizacji celdw Statutowych Liceum posiada odpowiednig baze lokalowg gwarantujaca
realizacje programdw nauczania i obstuge administracyjno-gospodarczg, a w szczegdlnosci sale
lekcyjne i klasopracownie, sale gimnastyczng, gabinet higienistki, sekretariat, kancelarie,

archiwum, pomieszczenia gospodarcze.

§ 30

1. W Liceum stosuje sie zasady oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidw oraz
przeprowadzania egzaminéw i sprawdziandw w szkotach publicznych zgodnie z obowigzujgcymi

przepisami prawa.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez
nauczycieli poziomu i postepédw w opanowywaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci
w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajgcych z podstawy programowej i realizowanych w

szkole programdéw nauczania oraz formutowaniu na tej podstawie oceny.
3. Celem oceniania wewnatrzszkolnego w Liceum jest:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu

oraz postepach w tym zakresie,

2)  udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie mu informacji, o tym co,

zrobit dobrze i jak powinien sie dalej uczyg,
3)  pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,
4)  motywowanie ucznia do dalszej pracy,

5)  dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o

postepach, trudnosciach i specjalnych uzdolnieniach ucznia,

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno —

wychowawczej,

7) biezace monitorowanie pracy ucznia, przekazywanie uczniowi informacji
odnoszacych sie do uzyskiwanych przez niego efektéw oraz wskazywanie kierunku

dalszej pracy.
4. Oceny biezgce i oceny klasyfikacyjne w szkole ustala sie wedtug nastepujacej skali:

1) stopien celujgcy — 6,
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2)  stopien bardzo dobry -5,
3) stopien dobry —4,
4)  stopien dostateczny — 3,
5) stopien dopuszczajgcy — 2,
6) stopien niedostateczny — 1.
5. Liceum wydaje uczniom swiadectwa promocyjne oraz swiadectwa ukonczenia szkoty.

6. Uczniowie, ktorzy z zaje¢ edukacyjnych otrzymali srednig ocen rocznych 4,75 oraz co
najmniej bardzo dobrg ocene zachowania, otrzymujg swiadectwo z wyrdznieniem. Do s$redniej
ocen z zajeé¢ edukacyjnych wlicza sie oceny z zaje¢ dodatkowych organizowanych przez szkote

oraz z religii, etyki.

7. Dokumentacja przebiegu procesu dydaktyczno-wychowawczego prowadzona jest w formie

elektronicznej - e-dziennik.

Rozdziatl I11.

Organizacja nauki w systemie online.

Zasady ogodlne

§ 31

1. Zasady nauczania zdalnego wprowadza sie w celu umozliwienia realizacji podstawy
programowe] oraz monitorowania postepdw edukacyjnych uczniow w okresie, w ktédrym

tradycyjna forma realizacji zaje¢ jest niemozliwa do kontynuowania.

2. 0Od roku szkolnego 2022/2023 dyrektor szkoty jest zobowigzany do zorganizowania zajec
zdalnych w sytuacji, gdy lekcje zostang zawieszone z powodu zagrozenia bezpieczerstwa

uczniéw.
3.  Sytuacje upowazniajgce dyrektora do wprowadzenia nauki zdalne;j:
1) organizacja i przebieg imprez ogdlnopolskich lub miedzynarodowych;

2)  nieodpowiednia temperatura zewnetrzna lub w pomieszczeniach, w ktérych sg

prowadzone zajecia z uczniami;

3)  zagrozienie zwigzane z sytuacjg epidemiologiczng,
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4) inne nadzwyczajne zdarzenia.

4. W uzasadnionych przypadkach dyrektor w porozumieniu z Radg Pedagogiczng bedzie mogt
rowniez, czasowo, zmodyfikowac tygodniowy zakres tresci nauczania z zaje¢ wynikajacych z
ramowego planu nauczania szkoty ,do zrealizowania w poszczegblnych oddziatach klas
(semestréow) oraz tygodniowy zakres tresci nauczania z zajeé¢ realizowanych w formach
pozaszkolnych, takze tygodniowy lub semestralny rozktad zaje¢ w zakresie prowadzonych w

szkole zajec z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc.

§ 32

Zadania dyrektora

1. Przekazuje uczniom, rodzicom i nauczycielom informacje o sposobie i trybie realizacji zadan

dydaktyczno-wychowawczych w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty.

2. Koordynuje wspodtprace nauczycieli z uczniami , rodzicami uwzgledniajgc potrzeby

edukacyjne i mozliwosci psychofizyczne uczniow.

3. Ustala we wspodtpracy z nauczycielami zakres tresci nauczania do zrealizowania w

poszczegdlnych oddziatach klasowych , semestrach uwzgledniajgc w szczegdlnosci;
1) réwnomierne obcigzenie ucznidw poszczegdlnych dniach tygodnia,
2)  zrdznicowanie zajeé¢ w kazdym dniu

3)  mozliwosci psychofizyczne uczniéw podejmowania intensywnego wysitku

umystowego w ciggu dnia
4)  ograniczenia wynikajgce ze specyfiki zajec.

4. Ustala we wspdtpracy z nauczycielami sposdb monitorowania postepdéw uczniéw oraz
sposéb weryfikacji wiedzy i umiejetnosci ucznidw, w tym réwniez informowania uczniow,

rodzicow o postepach w nauce, uzyskiwanych ocenach.

5. Ustala warunki i sposdb przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego, poprawkowego i
sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci oraz warunki i sposéb ustalania rocznej oceny

klasyfikacyjnej zachowania w przypadku wniesienia zastrzezenia do trybu ustalenia tej oceny.
6. Ustala sposdb dokumentowania realizacji zadan szkoty.

7. Wskazuje , we wspédtpracy z nauczycielami zrddta i materiaty niezbedne do realizacji zajeé.
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8. Zapewnia kazdemu uczniowi, rodzicowi/prawnemu opiekunowi mozliwos¢ konsultacji z

nauczycielem prowadzacym zajecia, przekazuje informacje o formach i terminach konsultacji.

9. Ustala z nauczycielami potrzebe modyfikacji szkolnego zestawu programoéw nauczania.

§ 33

Zadania Rady Pedagogicznej

1. Posiedzenia Rady Pedagogicznej odbywajg sie online, za ich organizacje oraz koordynacje

odpowiada Dyrektor szkoty.

2. Podczas posiedzen online Rada Pedagogiczna moze gtosowaé, zatwierdzaé wszelkie uchwaty

niezbedne do prawidtowego przebiegu procesu edukacji.

3. Zebrania Rady Pedagogicznej online odbywajg sie poprzez aplikacje teams. Gtosowanie
odbywa sie poprzez podniesienie reki bgdZ odpowiedz ustng lub pisemng przestang przez e-mail

dyrektorowi szkoty.

4. Nauczyciele odpowiadajg za przygotowanie zaje¢ online oraz sposoby przekazywania

materiatdow i komunikowania sie z uczniami i ich rodzicami.

5. Wychowawca klasy zobowigzany jest do utrzymywania $cistego kontaktu z nauczycielami
uczacymi w jego klasie oraz rodzicami jego ucznidéw, jak rdwniez do wspodtpracy z pedagogiem

szkolnym oraz przekazywania niezbednych informacji Dyrektorowi szkoty.

6. Pedagog szkolny udziela wsparcia pedagogiczno-psychologicznego uczniom i ich rodzicom.
Sciéle wspodtpracuje z nauczycielami i rodzicami. Prowadzi zajecia online z tego zakresu oraz
prowadzi rozmowy/poprzez aplikacje, mobi-dziennik, telefonicznie / z potrzebujgcymi wsparcia

uczniami i ich rodzicami.

§ 34

Organizacja zdalnego nauczania

1. Zrédtem komunikacji pomiedzy szkotg , nauczycielem przedmiotu, rodzicem i uczniem jest

dziennik elektroniczny, aplikacja teams, e-mail, telefon lub poczta tradycyjna.
2. Realizacja zaje¢ na odlegtos¢ jest rGwnoznaczna z realizacjg obowigzku nauki.

3. Wszelkie dziatania w Srodowisku zdalnym stuzg zdobyciu wiedzy, umiejetnosci oraz

utrwalaniu pozytywnych postaw spotecznych.
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4. Uczestnictwo w zajeciach online jest obowigzkowe.

5. Harmonogram zajec¢ online oparty jest na obowigzujgcym podziale godzin.

6. Wszystkie zajecia prowadzone sg przy wykorzystaniu aplikacji teams, materiatéw ZPE, e-

podrecznikdw, stron internetowych CKE, OKE oraz innych materiatdw (np. linki do réznych zrédet,

filmiki) przygotowanych przez nauczyciela.

7. Podczas zaje¢ prowadzonych w blokach 2 lub 3 godzinnych nauczyciel moze przestac

uczniom materiaty do pracy samodzielnej, ¢wiczen, zadan:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

wysytamy zakres materiatu na jednga, géra 2 lekcje, a nie na wszystkie w danym
tygodniu; uczen powinien mieé¢ czas na zapoznanie sie z materiatem w formie

ustalonej przez nauczyciela- co najmniej dobe wczesniej;

uczniowie nie mogg otrzymywac kart pracy do wydruku (moga nie posiadac

drukarki)

wskazane jest, aby uczniowie wykonywali ¢wiczenia odrecznie i przesytali zdjecia

do oceny,

uczacy powinien uzyskac informacje zwrotng od wszystkich ucznidow w kwestii
poziomu zrozumienia omawianych zagadnien , uczniowie muszg mie¢ mozliwos¢

zadawania pytan podczas lekgji,

jezeli nauczyciel otrzymuje wiadomosé od ucznia poza swoimi godzinami pracy,

moze udzieli¢ odpowiedzi dopiero w czasie godzin swojej pracy,
tempo pracy musi by¢ uzaleznione od mozliwosci zespoty ucznidow/grupy

wychowawcy dobierajg odpowiednie tresci do realizacji na godzinie wychowawczej
dot. zasad bezpiecznego korzystania z komunikatoréw elektronicznych, higieny
pracy/nauki, motywacji do pracy samoksztatceniowej, konstruktywnych zasad

organizacji czasu pracy i nauki w okresie zdalnego nauczania.

8. Nauczyciel dokumentuje odbyte zajecia; tematy, obecnosé ucznidéw, kontakty z rodzicami w

dzienniku elektronicznym.

1)

2)

tematy lekcji wpisywane sg codziennie, na biezgco i sg opatrzone zapisem ,zdalne

nauczanie”,

wychowawcy monitorujg na biezgco status frekwencji uczniéw, jezeli otrzymuja
informacje o chorobie ucznia wpisujg we frekwencji ,,zwolniony/ gtéwka z literg Z/ i

przesytajg informacje do uczacych w danej klasie,
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9. Nauczyciel odpowiada za organizacje, forme i metody prowadzenia zaje¢ online.

10. W przypadku gdy nauczyciel lub uczed nie dysponuje odpowiednim sprzetem do
prowadzenia zaje¢ online lub nie posiada warunkéw do realizacji nauczania zdalnego w

warunkach domowych, informuje o tym fakcie dyrektora szkoty.

11. Dyrektor szkoty zapewnia mozliwosé wypozyczenia sprzetu stuzbowego lub umozliwia

realizacje zdalnego nauczania w szkole.

§ 35

Zasady podczas lekcji online- obowigzki uczniéw
1. Na lekcje online uczen loguje sie swoim prawdziwym imieniem i nazwiskiem.
2. Zakaz udostepniania linkdw z dostepem do lekcji osobom postronnym.
3. Zakaz nagrywania, robienia zdjec i screenéw podczas lekgcji.

4. Gdy nauczyciel méwi i prowadzi lekcje, nalezy wytaczyé mikrofon i odzywac sie tylko po

udzieleniu gtosu przez prowadzacego lekcje.
5. Na polecenie nauczyciela nalezy wtaczy¢ kamery

6. Uczestnicy zaje¢ zwracajg sie do siebie w sposéb kulturalny, bez uzywania wulgaryzmoéw

i slangu mtodziezowego.
7. Podczas zajec uczniowie zajmujg miejsca przeznaczone w domu do pracy, nauki.
8. Przygotowujg podreczniki, zeszyty, pomoce niezbedne do lekcji z danego przedmiotu.

9. Uczniowie dbajg o to, aby w pokoju byta cisza (podczas zaje¢ nie spozywajg positkow,

informujg najblizszych o tym, ze trwajg lekcje, eliminujg czynniki zaktécajgce przebieg lekcji).
10. Uczestnictwo w zajeciach stanowi element do oceniania z przedmiotu i zachowania.

11. Na czacie mozna zapisywac tylko uwagi i pytania zwigzane z tematem lekcji lub w zwigzku

z problemami technicznymi.

12. Obowigzuje zakaz umieszczania w swoim profilu zdje¢ pornograficznych, zbrodniarzy

wojennych, przestepcéw, rzeczy nielegalnych, tresci demoralizujacych.
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§ 36

Sposoby sprawdzania wiadomosci i umiejetnosci

1. Podczas zaje¢ zdalnych wymagania na poszczegdlne oceny, sposoby sprawdzania
wiadomosci i oceniania ucznidéw pozostajg zgodne z zapisami zawartymi w WSO- Dziat VI Statutu

Szkoty.

2.  Nauczyciel uwzglednia w pracy z uczniami dostosowanie wymagan edukacyjnych
do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia

zawarte w zaleceniach opinii PPP.

3. Obowigzkiem nauczyciela jest réwniez uwzglednienie informacji dotyczacych problemdw
organizacyjnych ucznia podczas nauki zdalnej, sytuacji rodzinnej, problemdéw emocjonalnych

czy tez innych zwigzanych z nauka zdalna.

4. O osiggnieciach i postepach ucznia rodzice /opiekunowie prawni informowani sg przez

nauczycieli, wychowawce, pedagoga szkolnego za pomoca dziennika elektronicznego.

5. Nauczyciel, wychowawca, pedagog moze kontaktowad sie telefonicznie
z rodzicami/prawnymi opiekunami , jezeli jest zaniepokojony postepami ucznia w nauce lub

brakiem uczestnictwa w lekcjach online.
6. W okresie zdalnego nauczania ocenianie zachowania uczniéw uwzglednia;
1) zaangazowanie ucznia w wypetnianie obowigzkdéw lekcyjnych,

2)  systematyczng obecnosé na zajeciach, a w wypadku nieobecnosci
usprawiedliwianie nieobecnosci zgodnie z przyjetymi procedurami (obowigzujg

zasady rozliczania nieobecnosci zawarte w regulaminie szkolnym),
3) terminowe odsytanie zadan, ¢wiczen itp.,
4)  systematyczng prace,
5) bezpieczne i zgodne z zasadami korzystanie z narzedzi internetowych,
6) zdalng pomoc kolegom w nauce,
7)  zaangazowanie w formy pracy pozalekcyjnej proponowane przez szkote,

8)  przestrzeganie regulamindw i zarzadzen zwigzanych z sytuacjg epidemiologiczng

(np. rozporzadzenia Ministra Zdrowia, MEiN ).

7. Sposdb odnotowywania obecnosci uczniéw;
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1) obecnosé sprawdza kazdy nauczyciel na prowadzonych zajeciach,
2)  obecnos¢ wpisywana jest w e-dzienniku; e-ob, e-nb itp.,

3)  obecnosc jest sprawdzana na poczatku lekcji, moze zostac sprawdzona réwniez w

kazdym czasie podczas prowadzonych zajec,

4) jezeli w trakcie powtdérnego sprawdzania uczen nie potwierdzi obecnosci ,a nie
poinformowat o problemach technicznych, czy tez innych nauczyciel ma prawo

postawi¢ ,,nb”,

5)  wychowawcy monitorujg na biezgco status frekwencji uczniéw, jezeli otrzymuja
informacje o chorobie ucznia wpisujg we frekwencji ,,zwolniony/ gtéwka z literg Z/ i

przesytajg informacje do uczacych w danej klasie,

6) uczen oraz rodzice ucznia poprzez dziennik elektroniczny informujg nauczyciela,
wychowawce o chwilowych problemach technicznych, organizacyjnych lub
zdrowotnych uniemozliwiajgcych udziat w zdalnym nauczaniu, informacja taka

powinna zostac¢ przekazana niezwtocznie.

§ 37

Klasyfikowanie i promowanie uczniéw

1. Nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne sg zobowigzani do
poinformowania ucznia i jego rodzicow o przewidywanych srédrocznych /rocznych ocenach
niedostatecznych, nieklasyfikowaniu, a wychowawcy o $rédrocznych/rocznych ocenach

klasyfikacyjnych z zachowania , w terminach okreslonych w Statucie Szkoty.

2. Uczen ma prawo do podwyziszenia przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec

edukacyjnych i zachowania, zgodnie z warunkami i trybem kreslonymi w Statucie Szkoty.

3. Nauczyciel ustala srédroczne, roczne oceny klasyfikacyjne w terminie okreslonym w Statucie

Szkoty oraz kalendarzem dydaktycznym obowigzujgcym na dany rok szkolny.

4. Przy organizacji egzaminu klasyfikacyjnego, poprawkowego, egzaminu zwigzanego z
zastrzezeniami ucznia/rodzicow do procedury ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec

edukacyjnych lub rocznej oceny zachowania obowigzujg procedury zawarte w Statucie Szkoty.
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§ 38

1. W pozostatych przypadkach dotyczgcych oceniania pozostajg w mocy uregulowania zawarte

w Statucie Szkoty.

DZIAL IV

NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY LICEUM, RODZICE.

Rozdzial 1

Zadania, obowiazki i prawa nauczyciela
§ 39

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawczg i opiekuriczg, jest odpowiedzialny za

jakos$é i wyniki tej pracy, a takze bezpieczernstwo powierzonych jego opiece uczniow.

2. Nauczyciel podczas lub w zwigzku z petnieniem obowigzkdéw stuzbowych korzysta z ochrony

przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych na zasadach okreslonych w kodeksie karnym.
3. Nauczyciel jest zobowigzany do poszanowania godnosci ucznia.

4. Obowigzkiem kazdego nauczyciela jest bezstronne i obiektywne ocenianie oraz

sprawiedliwe traktowanie wszystkich uczniow.

5. Nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele grupy przedmiotéw tworzg zespoty
przedmiotowe. Rodzaje zespotdw i ich sktady osobowe okresla rada pedagogiczna na posiedzeniu

plenarnym przed rozpoczeciem roku szkolnego.

6. Pracg zespotu przedmiotowego kieruje jego przewodniczacy powotany przez dyrektora

szkoty.

7. Planowanie i koordynowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla ucznia jest

zadaniem zespotu sktadajgcego sie z nauczycieli, wychowawcy oraz pedagoga lub psychologa.
8. Do zadan nauczycieli nalezy w szczegdlnosci:

1) realizowanie obowigzujgcych w szkole programéw nauczania,
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2)  wspieranie rozwoju psychofizycznego ucznidw, ich zdolnosci i zainteresowan,

3) doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie kwalifikacji zawodowych,
4)  systematyczne i obiektywne ocenianie uczniow,

5)  eliminowanie przyczyn niepowodzen szkolnych,

6) planowanie pracy,

7)  systematyczne prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania,

8)  uczestnictwo w pracach Rady Pedagogicznej oraz zespotach przedmiotowych

powotfanych w Liceum, realizowanie postanowien i uchwat,
9)  wspdtpraca z rodzicami,

10) informowanie ucznidéw i ich rodzicow o wymaganiach na poszczegdlne oceny z

danych zaje¢ edukacyjnych,
11) wspotpraca z pedagogiem, psychologiem,
12) dbatosc o bezpieczenstwo ucznidw i przeciwdziatanie niepozagdanym zachowaniom,

13) indywidualizowanie pracy z uczniem odpowiednio do potrzeb rozwojowych

i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

9. Na 7 dni przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej, nauczyciele
poszczegdblnych przedmiotéw sg zobowigzani poinformowac ucznia o przewidywanych dla niego

rocznych ocenach klasyfikacyjnych.

10. O przewidywanych ocenach niedostatecznych nalezy poinformowacé ucznia i jego rodzicoéw
na miesigc przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej. Nauczyciel

informacje przekazuje przez e —dziennik, wychowawcy na zebraniach rodzicow.

§ 40

1. Nauczyciel ma prawo wyboru programu nauczania sposrod programow dopuszczonych do

uzytku szkolnego.
2. Nauczyciel ma prawo opracowania wtasnego programu nauczania.

3. Nauczyciel ma prawo wyboru podrecznika sposréd podrecznikéw dopuszczonych do uzytku

szklonego.

4. Nauczyciel ma prawo do stosowania wybranych przez siebie metod nauczania.
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§ 41

1. Zasady i tryb sprawowania nadzoru pedagogicznego oraz oceniania pracy nauczycieli

okreslaja odrebne przepisy.

Rozdziat 11

Zakres zadan wychowawcy

§ 42

1. Wychowawca oddziatu (klasy) petni zasadnicza role w systemie wychowawczym szkoty. Jest
animatorem zycia zbiorowego ucznidow, powiernikiem i mediatorem w rozstrzyganiu kwestii

spornych.

2. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,

a w szczegélnosci:

1) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwadj ucznia, proces jego uczenia sie oraz

przygotowania do zycia w rodzinie i spoteczenistwie,
2)  inspirowanie i wspomagania dziatan zespotowych uczniéw,

3)  planowanie i organizowanie wspdlnie z uczniami i ich rodzicami réznych form zycia

zespotowego, ktdére rozwijajg i integruja klase,
4)  kontrolowanie realizacji obowigzku nauki,

5)  analiza wynikéw nauczania i pracy wychowawczej w klasie oraz przedktadanie
sprawozdan z postepdéw dydaktyczno-wychowawczych na posiedzeniach rady

pedagogiczne;j.
1. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 2:
1) otacza indywidualng opiekg kazdego ucznia,

2)  ustala tresci, formy zajec¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy,
zapoznaje rodzicoéw i uczniéw z obowigzujgcymi zasadami oceniania, klasyfikowania

i promowania uczniow,

3) informuje uczniéw oraz ich rodzicow (prawnych opiekunéw) o warunkach, sposobie

oraz kryteriach oceniania zachowania, warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz
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przewidywana rocznej oceny zachowania oraz skutkach przyznania uczniowi

nagannej rocznej oceny zachowania,

4)  wspodtdziata z nauczycielami uczacymi w jego klasie, uzgadniajgc z nimi i
koordynujac ich dziatania wychowawcze wobec ogdtu ucznidw oraz uczniéw,
ktdrym z racji szczegdlnych uzdolnien albo z powodu napotykanych trudnosci i

niepowodzen szkolnych potrzebne jest zapewnienie indywidualnej opieki,
5)  utrzymuje kontakt z rodzicami uczniéw, w celu:

a) poznawania i ustalania potrzeb opiekunczo-wychowawczych ich dzieci,

b) okazywania im pomocy w ich dziataniach wychowawczych wobec dzieci,

c) otrzymywania od rodzicow pomocy w swoich dziataniach wychowawczych,
d) wtaczania ich w sprawy zycia klasy i szkoty.

§ 43

1. Wychowawca spotyka sie z rodzicami co najmniej cztery razy w roku szkolnym.

2. Informacje o indywidualnych spotkaniach oraz o zebraniach przekazuje sie zainteresowanym

w sposOb ustalony przez Rade Pedagogiczng,
3. W spotkaniach mogg tez uczestniczy¢ nauczyciele nie bedacy wychowawcami.

4. Wychowawca ma prawo korzystaé z pomocy merytorycznej i metodycznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej oraz innych witasciwych placéwek lub instytucji oswiatowych

i naukowych.

§ 44

1. W Liceum udziela sie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej. Pomoc
psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana przez pedagoga, psychologa, terapeute

pedagogicznego oraz doradce zawodowego.
2.  Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole polega na:

1)  rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych

ucznia,

2)  rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia,
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3) diagnozowanie czynnikéw srodowiskowych wptywajacych na funkcjonowanie
ucznia w szkole, w celu wspierania jego potencjatu rozwojowego i stwarzania

warunkoéw do jego aktywnego i petnego uczestnictwa w zyciu szkoty.

3.  Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w szkole rodzicom ucznidw i nauczycielom
polega na wspieraniu rodzicow i nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych i
dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych w celu zwiekszania

efektywnosci udzielanej pomocy.

4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje dyrektor szkoty we wspodtpracy z

psychologiem, pedagogiem , pedagogiem specjalnym i wychowawcami klas.

5. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezgcej pracy z

uczniem oraz przez zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistéw, w formie:
1)  zajec rozwijajacych uzdolnienia,
2)  zajec rozwijajgcych umiejetnosci uczenia sie,
3)  zajec dydaktyczno-wyréwnawczych,

4)  zajec specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, rozwijajagcych kompetencje

emocjonalno-spoteczne oraz zajec o charakterze terapeutycznym,

5)  zajec zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu oraz planowaniem

ksztatcenia i kariery zawodowej,
6) porad i konsultacji, warsztatow, szkolen.
6. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole moze by¢ udzielana z inicjatywy/wniosku:
1)  ucznia,
2)  rodzica,
3)  nauczyciela, wychowawcy, pedagoga/psychologa, dyrektora szkoty,
4)  poradni psychologiczno-pedagogicznej,
5)  asystenta rodziny,
6) kuratora sadowego.
7. Etapy udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej :

1)  nauczyciel lub specjalista stwierdzajacy, ze uczen wymaga pomocy psychologiczno-

pedagogicznej (ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne) udziela pomocy
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2)

3)

4)

5)

6)

7)

w trakcie biezgcej pracy z uczniem, informuje o koniecznosci objecia ucznia pomoca

psychologiczno - pedagogiczng wychowawce .

wychowawca ucznia informuje innych nauczycieli i specjalistéw o potrzebie objecia
ucznia pomocg psychologiczno- pedagogiczng w trakcie biezgcej pracy z uczniem,w
razie potrzeby koordynuje udzielanie pomocy psychologiczno- pedagogicznej

w ramach zintegrowanych dziatan nauczycieli i specjalistow oraz w trakcie biezgcej

pracy.

w przypadku, gdy wychowawca stwierdza, iz konieczne jest objecie ucznia inng
forma lub formami pomocy pp okreslonymi w rozporzadzeniu, informuje o tym

dyrektora szkoty.
dyrektor szkoty po przyjeciu powyzszej informac;ji:

ustala formy udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej, okres ich

udzielania, wymiar godzin, w ktérych bedg realizowane,

przekazuje pisemnie i niezwtocznie informacje rodzicom lub petnoletniemu
uczniowi o formach udzielanej pomocy, okresie ich udzielania oraz wymiarze godzin

ich realizacji,

w przypadku gdy, pomimo udzielanej uczniowi pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w szkole, nie nastepuje poprawa funkcjonowania ucznia w szkole,
dyrektor szkoty, za zgoda rodzicdw ucznia / petnoletniego ucznia, wystepuje do
publicznej poradni z wnioskiem o przeprowadzenie diagnozy i wskazanie sposobu

rozwigzania problemu ucznia.

8. Do zadan pedagoga nalezy:

1)

2)

3)

4)

5)

prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniéw, w tym diagnozowanie

indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych,
diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole,

udzielanie pomocy psychologiczno- pedagogicznej w formach odpowiednich do

rozpoznanych potrzeb,

podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemow

uczniow,

inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach

kryzysowych,
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6)

7)

pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych

mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien uczniéw,

wspieranie nauczycieli, wychowawcdéw w udzielaniu pomocy psychologiczno-

pedagogicznej.

9. Do zadan pedagoga specjalnego nalezy:

1)

2)

3)

prowadzenie badan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéw w celu okreslania mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan i uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen lub trudnosci w
funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie

ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

uczestnictwo w rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych i wychowawczych

uczniéw,

wspieranie wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow oraz

udzielanie pomocy uczniom, rodzicom ucznidw i nauczycielom.

10. Do zadan psychologa szkolnego nalezy:

1)
2)
3)
4)

5)

diagnoza potencjalnych mozliwosci uczniéw,

analiza przyczyn niepowodzen szkolnych oraz negatywnego zachowania ucznia,
dziatania profilaktyczne w celu zapobiegania pojawianiu sie probleméw,
doradztwo w zakresie wyboru kierunku dalszego ksztatcenia i zawodu.

Dyrektor szkoty wyznacza nauczyciela posiadajgcego odpowiednie kwalifikacje

planujacego i realizujgcego zadania z zakresu doradztwa zawodowego.

11. Do zadan doradcy zawodowego nalezy:

1)

2)
3)
4)

5)

systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniéw na informacje edukacyjne

i zawodowe,

pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej,

prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem ksztatcenia, zawodu,
koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkofte,

wspotpraca z innymi nauczycielami w realizacji dziatan z zakresu doradztwa

edukacyjno-zawodowego.

-40-



12. Doradztwo zawodowe jest realizowane:
1)  na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogélnego,

2)  na zajeciach specjalistycznych, przysposobieniu wojskowym, przysposobieniu

policyjnym,

3)  nazajeciach z zakresu doradztwa zawodowego prowadzonych przez doradce

zawodowego,

4)  wramach wspotpracy ze stuzbami mundurowymi, wojskiem, policjg, strazg

pozarng, strazg graniczng, strazg miejska,
5)  nazajeciach z nauczycielem wychowawca opiekujgcym sie oddziatem.
13. Tresci programowe z zakresu doradztwa zawodowego okresla rozporzadzenie.

14. Na kazdy rok szkolny opracowuje sie program realizacji wewnatrzszkolnego systemu
doradztwa zawodowego. Program opracowuje doradca zawodowy albo inny nauczyciel

wyznaczony przez Dyrektora.

§ 45

1. Szkofa organizuje i realizuje dziatania w zakresie wolontariatu .

2. Zadaniem dziatan szkoty w zakresie wolontariatu jest rozwijanie u ucznidw postaw

zyczliwosci, otwartosci na potrzeby innych.

3. Cele i zadania z zakresu wolontariatu szkota realizuje poprzez organizacje pomocy
kolezenskiej na terenie szkoty lub poprzez koordynowanie udziatu uczniéw w dziataniach

organizacji pozarzagdowych i instytucji.

4. W ramach organizacji i koordynacji udziatu ucznidw w dziataniach z zakresu wolontariatu

szkofta:

1) nawigzuje wspdtprace z wybranymi i uzgodnionymi z radg Rodzicow organizacjami

i instytucjami,

2)  zgtasza podmiotom i instytucjom udziat ucznia do pracy jako wolontariusza po
uzyskaniu pisemnej zgody ucznia petnoletniego lub rodzicéw ucznia

niepetnoletniego,

3)  petni piecze nad wolontariuszami zgtoszonymi przez szkote.
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5. Zadania, o ktérych mowa w ust.4, wykonuje Szkolny Koordynator Wolontariatu Uczniow

wyznaczony przez Dyrektora.

6. Udziat uczniéw w dziataniach z zakresu wolontariatu organizowanych przez szkote wymaga

zgody ich rodzicéw/uczniowie niepetnoletni/ i odbywa sie pod nadzorem nauczycieli.

7. Rada Pedagogiczna okresli w drodze uchwaty, w porozumieniu z samorzagdem szkolnym,
zasady dokumentowania aktywnosci ucznidow w formie wolontariatu oraz kryteria uzyskiwania

wpisu na Swiadectwie potwierdzajgcego te aktywnosé.

§ 46

1. W szkole funkcjonuje gabinet pielegniarki szkolne;j.

2. Uczniowi uskarzajgcemu sie na dolegliwosci zdrowotne pomocy udziela pielegniarka szkolna,

a pod jej nieobecnos¢ pierwszej pomocy , w miare mozliwosci, udzielajg pracownicy szkoty.
3. Pracownicy szkoty sg przeszkoleni w zakresie udzielania pierwszej pomocy.

4. W kazdym przypadku wymagajgcym interwencji przedlekarskiej i lekarskiej niezwtocznie

informuje sie rodzicow.

§ 47

1. W szkole zatrudnia sie pracownikéw ekonomicznych, administracyjnych i pracownikéw

obstugi - sekretariatu, referenta, woznego-konserwatora, sprzgtaczke.
2. Pracownikédw ekonomiczno-administracyjnych oraz obstugi zatrudnia organ prowadzacy.

3. Organ prowadzacy moze tworzy¢ réwniez inne stanowiska ekonomiczno-administracyjne,

np. referentéw i specjalistow, jezeli wymaga tego organizacja pracy i funkcjonowanie szkoty.

4. Zasady zatrudniania i wynagradzania pracownikéw niepedagogicznych okreslajg odrebne
przepisy. Organ prowadzacy ustala zakres kompetencji i obowigzkéw zatrudnianych

pracownikéw niepedagogicznych.
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Rozdziat 111

Rodzice

§ 48

1. Dla zapewnienia warunkdow osiggania jak najlepszych wynikéw ksztatcenia i wychowania

ucznidow konieczna jest wspodtpraca rodzicow ze szkotg. W ramach tej wspodtpracy rodzice majg

prawo do:

1)
2)

3)

4)
5)

6)

kontaktéw z wychowawca klasy i nauczycielami,
porad pedagoga i psychologa szkolnego,

informacji o obowigzujgcych w szkole podrecznikach, programach nauczania,

regulaminach,
wystepowania z inicjatywami wzbogacajgcymi zycie szkoty,
wybierania i kandydowania do Rady Rodzicéw,

wyrazania opinii dotyczacych pracy szkoty i poszczegdlnych nauczycieli.

2. Do podstawowych obowigzkéw rodzicdw wynikajgcych z ustawowego obowigzku nauki

nalezy:

1)

2)

3)

4)

zapewnienie regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne,

zapewnienie dziecku warunkéw umozliwiajgcych przygotowywanie sie do zajec

szkolnych,
wspieranie procesu nauczania i wychowania,

kontaktowanie sie z wychowawcg, nauczycielami, dyrekcjg we wszystkich sprawach

dotyczacych edukacji i wychowania dziecka.

-43-



DZIAL V

UCZNIOWIE

Rozdzial 1

Zasady rekrutacji uczniow

§ 49

1. Do klasy pierwszej Liceum przyjmowani sg uczniowie, ktérzy:
1)  ukonczyli szkote podstawowa,

2) ztozyli wymagane dokumenty (Swiadectwo ukoriczenia szkoty, zaswiadczenie o

wynikach sprawdzianu, karte zdrowia),
3) naswiadectwie ukonczenia szkoty uzyskali co najmniej dobrg ocene zachowania,
4)  odbyli rozmowe kwalifikacyjng z Dyrektorem Liceum,

5)  kandydaci do Oddziatu Przygotowania Wojskowego zaliczyli pozytywnie test

sprawnosci fizycznej,
6)  wptacili wpisowe ustalone przez organ prowadzacy na dany rok szkolny,
7)  podpisali umowe z organem prowadzgcym dotyczgcg ksztatcenia w Liceum.

2. Decyzje o przyjeciu ucznia podejmuje Organ Prowadzacy, Dyrektor Liceum.

Rozdziatl 11

Prawa i obowiazki ucznia

§ 50

1. Uczen Liceum ma prawo do:

1)  wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia zgodnie z zasadami higieny pracy

umystowej,
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2)

3)
4)

5)

6)

7)
8)

9)

10)

11)

12)
13)
14)

15)

16)

17)

18)
19)
20)

21)

opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w szkole zapewniajgcych
bezpieczenstwo, ochrone przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz

psychicznej oraz ochrone i poszanowanie jego godnosci,
zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno— wychowawczym,
rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentéw,

sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny ustalonej na podstawie znanych

kryteriéw,

zapoznania sie z programami nauczania i wymaganiami na poszczegolne oceny, w

tym ocene zachowania,
dostepu do sprawdzonych i ocenionych pisemnych prac, sprawdziandw,
uzyskanie od nauczyciela ustalajgcego ocene jej uzasadnienia,

odwotania sie od rocznej oceny zachowania, rocznej oceny klasyfikacyjnej z

przedmiotu na zasadach okreslonych w WSO,
pomocy w przypadkach trudnosci w nauce,

korzystania z wszechstronnej pomocy dyrektora, nauczycieli i innych pracownikéw

szkoty,

korzystania z poradnictwa psychologiczno — pedagogicznego i zawodowego,
korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, sSrodkéw dydaktycznych,
wptywania na zycie szkoty przez dziatalnos¢ samorzagdowg, wolontariat,

odpoczynku w czasie przerw miedzylekcyjnych oraz w czasie przerw swigtecznych i

ferii (na czas ich trwania nie zadaje sie prac domowych z wyjgtkiem czytania lektur),
rozwijania zainteresowan i zdolnosci na zajeciach lekcyjnych i pozalekcyjnych,
informacji o mozliwosci udziatu w konkursach, olimpiadach, zawodach, zgodnie ze
swoimi mozliwosciami i umiejetnosciami,

zgtaszania uwag i postulatow nauczycielowi, dyrektorowi,

swobody wyrazania mysli, przekonan,

poszanowania godnosci, zachowania tajemnicy zycia prywatnego i rodzinnego,

dostosowania wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb rozwojowych

i mozliwosci psychofizycznych ucznia,
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22) korzystad z telefondw komérkowych i innych urzadzen elektronicznych jedynie
podczas przerw, po zajeciach. Prawo to wyklucza wykorzystywanie telefonéw i
innych urzadzen do nagrywania i wykonywania zdje¢ uczniom i pracownikom

szkoty/przepisy RODO/.
2. Uczen Liceum w szczegdlnosci zobowigzany jest do:
1) systematycznego uczeszczania na wszystkie zajecia organizowane przez szkote,
2)  punktualnego przychodzenia do szkoty na wszystkie zajecia,
3) rzetelnego i systematycznego przygotowywania sie do wszystkich zajec,
4)  aktywnego uczestnictwa w zajeciach szkolnych,

5)  prowadzenia zeszytow przedmiotowych, zeszytow ¢wiczen i innych wymaganych

przez nauczycieli,

6) przynoszenia na zajecia lekcyjne podrecznikdw oraz innych pomocy dydaktycznych

wymaganych przez nauczycieli (np. atlaséw, stownikéw itp.)

3. Uczen zobowigzany jest do dbatosci o schludny, estetyczny wyglad. Ubiér musi by¢ zgodny z
ogdlnie przyjetymi normami spotecznymi, z zastrzezeniem, ze niedozwolone jest noszenie stroju
zawierajgcego elementy nawotujgce do nienawisci, dyskryminujace lub sprzeczne z prawem,
badz stwarzajgce zagrozenie dla bezpieczeristwa innych uczniéw, nauczycieli lub pracownikéw

szkoty.
4. Na zajecia wychowania fizycznego obowigzuje stréj sportowy.

5. Na uroczystosci szkolne (np. rozpoczecie i zakonczenie roku szkolnego, akademie z okazji
Swiagt panstwowych, wyjscia w celu reprezentowania szkoty, itp), obowigzuje wszystkich uczniow

mundur.

6. Ustala sie dwa dni mundurowe w szkole. Obowigzek noszenia munduru dotyczy réwniez
zajeé specjalistycznych .Umundurowanie i wyglad zewnetrzy ucznia w dni mundurowe okresla

Regulamin Kadetéw Klas Wojskowych i Policyjnych.
7. Podczas egzamindéw, matury uczniow obowigzuje stréj galowy.

8. Ucznidw obowigzuje zakaz korzystania z telefondw komdrkowych i innych urzadzen
elektronicznych podczas zajec¢ lekcyjnych oraz innych zaje¢ organizowanych przez szkote. W

czasie zajec lekcyjnych telefony komérkowe uczniowie zostawiajg w wyznaczonych miejscach.
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9. Uczen Liceum zobowigzany jest do wtasciwego zachowania wobec nauczycieli, innych

pracownikéw szkoty oraz pozostatych ucznidéw, w szczegélnosci uczen zobowigzany jest do:

1)
2)
3)

4)

stosowania ogdlnie przyjetych norm i zasad grzecznosciowych,
kulturalnego zachowania sie w kazdej sytuacji,
postugiwania sie poprawng polszczyzng, nie uzywania wulgaryzmow,

nie stosowania jakichkolwiek form przemocy fizycznej i psychicznej wobec innych

cztonkdw spotecznosci szkolne;j.

10. Uczen dba o witasne zycie, zdrowie, rozwdj, nie pali papieroséw, nie pije alkoholu, nie uzywa

zadnych $rodkdéw odurzajgcych, narkotykéw.

11. Uczen dba o wspdlne dobro, tad porzadek w Liceum, nie niszczy mienia szkolnego.

12. Uczen godnie reprezentuje szkote, dba o jej dobre imie.

13. W uzasadnionych przypadkach uczeh moze zmieni¢ grupe jezykowsg, przedmiot nauczany na

poziomie rozszerzonym w trakcie trwania nauki. Zmiana jest mozliwa po spetnieniu warunkow:

1)

2)

3)

rodzice ucznia niepetnoletniego lub uczen petnoletni wystepujg do dyrektora z

podaniem,
dyrektor wystepuje o opinie nauczyciela prowadzgcego grupe,

uczen przystepuje do egzaminu klasyfikacyjnego z zakresu dotychczas
zrealizowanego materiatu-zadania egzaminacyjne przygotowuje nauczyciel
prowadzacy grupe, do ktérej uczen chce dotgczyé. Uzyskanie z wyzej wymienionego

egzaminu oceny pozytywnej- co najmniej dobrej, upowaznia do przeniesienia.

14. Uczen zobowigzany jest do usprawiedliwiania nieobecnosci na zajeciach wedtug zasad ;

1)

2)

3)

4)

nieobecnosci ucznia niepetnoletniego usprawiedliwiane sg w formie pisemnej;
e-dziennik-zaktadka usprawiedliwienia, zeszyty klasowe lub osobiscie przez

rodzicdw (prawnych opiekunéw) ucznia w terminie do 7 dni,

nieobecnosci usprawiedliwia wychowawca klasy lub w wyjatkowych sytuacjach

(nieobecnos¢ wychowawcy) dyrektor szkoty,

uczen petnoletni sam usprawiedliwia swoje nieobecnosci, stosujgc powyzsze

zasady,

decyzje o usprawiedliwieniu nieobecnosci ucznia podejmuje wychowawca

po uwzglednieniu podanej przyczyny oraz wiarygodnosci przedstawionej prosby,
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5)  zasady usprawiedliwiania spdznien - do 15 minut spdznienie jest

usprawiedliwione-dotyczy pierwszej lekcji,

6)  uczen niepetnoletni moze zostac zwolniony z zaje¢ na telefoniczng , pisemna
e -dziennik lub osobistg prosbe rodzicédw (prawnych opiekunéw), rodzice ponoszg

petng odpowiedzialnos¢ za ucznia w godzinach zwolnienia z zaje¢,

7)  zwolnienie zostaje odnotowane w zeszycie zwolnien w sekretariacie szkoty oraz

w dzienniku lekcyjnym,

8)  uczen petnoletni moze zwolnic sie osobiscie w wyjatkowych, uzasadnionych
przypadkach, uczen ponosi petng odpowiedzialnos¢ za swoje bezpieczeristwo
po zwolnieniu z zaje¢, zwolnienie zostaje odnotowane w zeszycie zwolnied w

sekretariacie szkoty oraz w dzienniku,

9)  uczniom nie wolno opuszczaé budynku szkolnego podczas trwania zajeé lekcyjnych,
naruszanie tej zasady skutkuje konsekwencjami wynikajgcymi z oceniania

zachowania.

15. Ustala sie nastepujgce kryteria rozliczania godzin nieobecnosci nieusprawiedliwionych,

obowigzujgce przy ustaleniu Srédrocznej, rocznej oceny zachowania:

1)  do 5h nieusprawiedliwionych - wzorowe

2)  do 10h nieusprawiedliwionych - bardzo dobre
3)  do 20h nieusprawiedliwionych - dobre

4)  do 30h nieusprawiedliwionych - poprawne

5)  do 40h nieusprawiedliwionych - nieodpowiednie

6) powyzej 40h nieusprawiedliwionych - naganne

§ 51

1. Uczen Liceum moze by¢ nagrodzony w nastepujacej formie:
1)  wyrdznienie na forum klasy przez wychowawce,
2)  wyrdznienie na forum klasy , szkoty przez dyrektora,
3)  przyznanie dyplomu, listu pochwalnego,

4)  przyznanie nagrody ksigzkowej lub rzeczowej,
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5)  $wiadectwo z wyrdznieniem zgodnie z odrebnymi przepisami,

6) klasa lub inny zespdt uczniowski moze otrzymac takze inng nagrode zbiorowa.
2. Nagrody na zakoriczenie roku szkolnego uczen otrzymuje za:

1)  wysokie wyniki w nauce,

2)  wzorowe zachowanie,

3)  osiggniecia w olimpiadach i konkursach,

4)  osiggniecia sportowe i artystyczne,

5) aktywng prace w Samorzadzie Uczniowskim lub innej organizacji szkolnej,

6) odwage i godng nasladowania postawe,

7)  wolontariat,

8) inne osiggniecia i dziatania zastugujgce na uznanie spotecznosci szkolnej.

3. Do kazdej przyznanej nagrody uczen moze wnies$¢ pisemne zastrzezenie z uzasadnieniem do

Dyrektora Szkoty w terminie 7 dni od jej przyznania.

4. Od nagrody przyznanej przez Dyrektora przystuguje uczniowi prawo wniesienia
uzasadnionego pisemnego zastrzezenia o ponowne rozpatrzenie sprawy w terminie 7 dni od jej

udzielenia.

5. Dyrektor rozpatruje sprawe w terminie 14 dni, moze positkowac sie opinig wybranych

organodw szkoty.
6. Uczen Liceum moze zostac ukarany poprzez:
1) upomnienie ustne wychowawcy -odpowiednia adnotacja w dzienniku,
2)  upomnienie pisemne wychowawcy,
3)  nagane Dyrektora Liceum,
4)  przeniesienie do innej réwnorzednej klasy,

5)  zawieszenie w prawach ucznia /odwotanie z petnionych funkcji w szkole/klasie,
zgtaszanie np., reprezentowanie szkoty, udziat w wycieczkach ,imprezach i innych

formach organizowanych przez szkote, udziat w zajeciach dodatkowych/.
7. Kary stosuje sie w przypadku;

1)  naruszenia zapiséw statutowych —obowigzkéw ucznia.
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8. Udzielone upomnienie pisemne oraz nagany s3g zatgczane do dokumentacji

wewnatrzszkolnej ucznia i majg wptyw na ocene zachowania.

9. Tryb odwotawczy od natozonej kary.

10. Od kary natozonej przez wychowawce przystuguje pisemne odwotanie do Dyrektora Liceum:

1)

2)

3)

odwotanie mogg wnosic¢ rodzice (prawni opiekunowie) ukaranego ucznia lub
petnoletni ukarany uczen w terminie 7 dni od otrzymania informacji o natozonej

karze,
Dyrektor Liceum rozpatruje odwotania w terminie 7 dni od wniesienia odwotania,

decyzja Dyrektora Liceum jest ostateczna.

11. Od kary natozonej przez Dyrektora Liceum przystuguje prawo ztozenia pisemnego wniosku o

ponowne rozpatrzenie:

1)

2)

3)

whniosek o ponowne rozpatrzenie mogg wnies¢ rodzice (prawni opiekunowie)
ukaranego ucznia lub petnoletni ukarany uczen w terminie 7 dni od otrzymania

informacji o natozonej karze,

Dyrektor Liceum rozpatruje wniosek w terminie 14 dni od jego wniesienia po
zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, nie dtuzej niz na 2 dni przed zakonczeniem

roku szkolnego.

decyzja Dyrektora Liceum jest ostateczna.

12. Uczniowie, ktdrzy w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskajg naganng lub nieodpowiednig ocene

zachowania, tracg prawo do znizki w czesnym w nastepnym roku szkolnym.

13. Uczen moze zostac skreslony z listy ucznidw za:

1)

2)

3)
4)
5)

6)

razgce tamanie dyscypliny, regulamindw norm i zasad prawnych,

za stwarzanie zagrozen dla zycia i zdrowia wtasnego oraz innych cztonkéw

spotecznosci szkolnej,

rozprowadzanie, posiadanie i zazywania narkotykdw,
uzywanie alkoholu,

wybryki chuliganiskie i wandalizm,

powtarzajace sie, dtugotrwate nieusprawiedliwione opuszczanie obowigzkowych

zajec szkolnych, pomimo wczesniej udzielonych kar statutowych,
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7)  nieprzestrzeganie zapisdw umowy o odptatne swiadczenie ustug edukacyjnych

(umowy o nauke).

14. Skredlenie ucznia z listy ucznidw nastepuje na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej po
zasiegnieciu opinii Samorzadu Uczniowskiego. Tryb odwotania od kary skreslenia ucznia z listy
uczniow regulujg przepisy kodeksu postepowania administracyjnego. Uczniowi, jego rodzicom
(prawnym opiekunom) przystuguje odwotanie do Slaskiego Kuratora Oswiaty w ciggu 14 dni od

dnia doreczenia decyzji o skresleniu.

15. O przyznawanych nagrodach lub naktadanych na ucznidw karach Dyrektor Liceum na

biezgco informuje rodzicéw /opiekunéw prawnych uczniéw.

Rozdzial I11

Tryb przyjmowania i rozpatrywania skarg i wnioskow

§ 52

1. Skargi i wnioski wptywajgce do placédwki rozpatruje i zatatwia:
1)  Dyrektor w sprawach dotyczacych placowki,

2)  Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny lub organ prowadzacy — w sprawach

dotyczacych Dyrektora Liceum.

2. Informacja o terminach przyjmowania skarg i wnioskdw wywieszona jest w widocznym

miejscu w budynku szkoty.
3. Skargii wnioski mogg by¢ wnoszone pisemnie.

4. Przyjmujacy skarge lub wniosek potwierdza ztozenie skargi lub wniosku, jezeli zazada tego

Wnoszacy.
5. Rejestr skarg i wnioskdow prowadzi sekretariat szkoty.

6. Skarge lub wniosek ewidencjonuje sie w rejestrze o ile zawierajg imie i nazwisko oraz adres

Wnosz3acego.

7. Jezeli skarga lub wniosek dotyczy spraw podlegajacych rozpatrzeniu przez organ sprawujacy
nadzor pedagogiczny lub organ prowadzacy, Dyrektor przekazuje niezwtocznie wtasciwemu
organowi nie podzniej jednak niz w terminie 7 dni, przesytajac odpis skargi lub wniosku i

zawiadamiajgc o tym fakcie wnoszacego.
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8. Odpowiedzi na skargi lub wnioski powinny by¢ udzielane w formie pisemnej i zawierac
ustosunkowanie sie do wszystkich zarzutéw, zawiera¢ wyczerpujacg informacje o wynikach

sprawy, dokonanych rozstrzygnieciach oraz informowac o podjetych srodkach zaradczych.

DZIAL VI

WEWNATRZSZKOLNY SYSTEM OCENIANIA

Rozdziat 1

Ocenianie
§ 53

1. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu

oraz o postepach w tym zakresie,
2)  pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,
3)  motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu,

4)  dostarczanie rodzicom (lub prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji

o postepach, trudnosciach i specjalnych uzdolnieniach ucznia,

5)  umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno —

wychowawczej,

6)  monitorowanie pracy ucznia, przekazywanie uczniowi informacji odnoszacych sie

do uzyskiwanych przez niego efektow oraz wskazywanie kierunku dalszej pracy.

§ 54

1. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania

poszczegdblnych $réddrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
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2)

3)

4)

5)

6)

i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz informowania o nich uczniéw i rodzicéw

(prawnych opiekunéw),
ustalanie kryteriéw oceniania zachowania,

biezgce ocenianie i klasyfikowanie srédroczne z obowigzkowych i dodatkowych

zaje¢ edukacyjnych,

ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych na koniec roku szkolnego z
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania

wg skali przyjetej wg rozporzadzenia,

ustalanie warunkéw i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej

oceny zachowania,

przekazywanie rodzicom (prawnym opiekunom) informacji o postepach i

trudnosciach ucznia w nauce - informacja w e-dzienniku, telefoniczna, listowna.

§ 55

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego w terminie do 20 wrzesnia informujg

uczniéw oraz rodzicéw (prawnych opiekunéw) o:

1)

2)

3)

4)

wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych
srdodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych

zajec¢ edukacyjnych wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania,
sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych ucznidw,

warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny

klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,

uczniowie informowani sg w trakcie poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych, natomiast
rodzice podczas zebrania organizacyjnego na poczgtku roku szkolnego/zgodnie

z harmonogramem/ przez e-dziennik.

§ 56

Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz rodzicow

(prawnych opiekunéw) w terminie do 20 wrzesnia o:
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1)  warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania,

2)  warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny

klasyfikacyjnej zachowania,

3)  skutkach ustalenia nagannej, nieodpowiedniej rocznej oceny klasyfikacyjnej

zachowania.

2.  Wopis potwierdzajgcy przekazanie wymienionych w ust.1-3 informacji uczniom i rodzicom

znajduje sie w dzienniku lekcyjnym oraz protokole spotkania z rodzicami.

§ 57

1. Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow. Prace pisemne zawierajg recenzje nauczyciela o
postepach i efektach pracy ucznia oraz wskazanie kierunku dalszej pracy. Sprawdzone i ocenione
prace pisemne uczen i jego rodzice /prawni opiekunowie/ otrzymujg do wgladu na zasadach

okreslonych przez nauczyciela-prace pisemne mogg by¢ kserowane.

2. 0 ocenach biezacych, sréddrocznych i rocznych nauczyciele informujg uczniéw indywidualnie

na zajeciach, konsultacjach lub rozmowach indywidualnych.
3. Sposoby informowania uczniéw: poprzez dziennik elektroniczny, pisemnie, ustnie.

4. Rodzice informowani sg indywidualnie poprzez dziennik elektroniczny, na zebraniach,

konsultacjach, pisemnie.

§ 58

1. Na prosbe ucznia lub jego rodzicow nauczyciel ustalajgcy ocene powinien jg uzasadnic.

Nauczyciel uzasadnia ustnie ustalong ocene.

2. Na wniosek rodzicow dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia, w tym dotyczaca
egzaminow klasyfikacyjnych, poprawkowych oraz sprawdzianéw wiadomosci i umiejetnosci, jest
udostepniana uczniowi lub jego rodzicom- na terenie szkoty i na warunkach okreslonych przez

nauczyciela w obecnosci dyrektora szkoty.

3. Nauczyciel jest zobowigzany oceni¢ prace pisemne do dwdch tygodni od terminu ich

przeprowadzenia.

4.  Prace pisemne z danego roku szkolnego nauczyciel przechowuje do 31.08. danego roku. Po
tym terminie prace te zostajg zniszczone przez nauczyciela lub osobe upowazniong przez

dyrektora.
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5. Oryginaty prac pisemnych sg udostepniane do wgladu, uczniowi i rodzicom. Dopuszcza sie

mozliwo$é kopiowania prac.

§ 59

1. Nauczyciel jest zobowigzany na podstawie opinii psychologiczno — pedagogicznej lub innej
poradni specjalistycznej dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia
rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu sie uniemozliwiajgce sprostanie tym

wymaganiom wynikajgcym z programu nauczania.

§ 60

1. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego nalezy uwzglednia¢ systematycznos¢ udziatu
ucznia w zajeciach oraz aktywnos$¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkote na rzecz
kultury fizycznej, a takze wysitek wktadany przez ucznia wynikajgcy ze specyfiki tych zajec.
Nauczyciel wychowania fizycznego ma prawo okresli¢ dodatkowe kryteria oceniania

z przedmiotu.

§ 61

1. Jezeli w wyniku klasyfikacji sroédrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwia lub utrudni kontynuowanie nauki w Il semestrze, szkota stwarza uczniowi

szanse uzupetnienia brakéw poprzez:
1)  organizacje zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych,
2)  indywidualne konsultacje u nauczyciela danych zaje¢ edukacyjnych,

3) organizacje przez wychowawce klasy pomocy kolezenskie;j.

§ 62

1. Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki na podstawie

opinii wydanej przez lekarza na czas i w zakresie okreslonych w tej opinii.

2.  Uczen moze zostac¢ zwolniony z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego na podstawie opinii lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania

przez ucznia ¢wiczen. Uczen ten jest przez nauczyciela oceniany i klasyfikowany. Nauczyciel jest
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obowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne niezbedne do otrzymania przez ucznia oceny

klasyfikacyjnej do indywidualnych potrzeb i mozliwosci.

3. W przypadku zwolnienia z zaje¢ wychowania fizycznego (dtuzej niz 30 dni, pdtrocznego,

catorocznego) obowigzuje ponizsza procedura:

1)

2)

3)

4)

5)

uczen sktada w sekretariacie zaswiadczenie lekarskie wraz z podaniem rodzicéw
(prawnych opiekunéw) lub petnoletniego ucznia o zwolnienie z zaje¢ wychowania

fizycznego w terminie do 7 dni od uzyskania opinii lekarskiej,

na podstawie dostarczonych dokumentdéw dyrektor podejmuje decyzje w sprawie
zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego i podaje jg do wiadomosci ucznia,

jego rodzicéw, nauczyciela wychowania fizycznego,

rodzice, petnoletni uczniowie mogg ztozy¢ prosbe o zwolnienie ucznia z obecnosci

na zajeciach wychowania fizycznego, jezeli sg to pierwsze lub ostatnie lekcje,
zwolnienie z éwiczen nie stanowi zwolnienia z zaje¢ lekcyjnych,

w przypadku catkowitego zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania
fizycznego, informatyki w dokumentac;ji przebiegu nauczania zamiast oceny

klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,zwolniony”.

§ 63

1. Dyrektor szkoty na wniosek rodzicéw (prawnych opiekunéw) oraz na podstawie opinii

poradni psychologiczno-pedagogicznej lub poradni specjalistycznej zwalnia ucznia z wadg stuchu

lub gteboka dysleksjg rozwojowa z nauki drugiego jezyka obcego.

2. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji zamiast

oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie “zwolniony”.

§ 64

1. Klasyfikowanie $rédroczne ucznidw przeprowadza sie jeden raz w ciggu roku szkolnego.

| semestr konczy sie 22 grudnia.

2. Przewidywang $rédroczng ocene niedostateczng z zaje¢ edukacyjnych nauczyciel wpisuje do

dziennika do konca listopada.
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§ 65

1. Na 7 dni przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej nauczyciele

prowadzacy poszczegblne zajecia edukacyjne oraz wychowawca klasy sg zobowigzani

poinformowac ucznia i jego rodzicow o przewidywanych dla niego ocenach klasyfikacyjnych z

zajec¢ edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania.

2.  Tryb informowania jest nastepujacy:

1)

2)

3)

4)

nauczyciel przedmiotu wpisuje do dziennika lekcyjnego przed rubrykg ocena roczna

przewidywanga oceng,

wychowawca klasy o proponowanej ocenie zachowania informuje uczniéw

indywidualnie,
rodzice przez e-dziennik majg dostep do informacji o proponowanej ocenie,

o przewidywanej rocznej ocenie niedostatecznej rodzice powiadamiani sg na
zebraniu przez wychowawce klasy na miesigc przed terminem rocznego
klasyfikacyjnego posiedzenia Rady Pedagogicznej. Wszyscy nauczyciele sg do
dyspozycji rodzicdw. Rodzice przez e-dziennik majg dostep do informacji o

zagrozeniu oceng niedostateczng.

3. Nauczyciel jest zobowigzany tak utozy¢ tresci programowe, aby ostatni sprawdzian

przeprowadzi¢ i powiadomi¢ ucznia o jego wynikach nie pdzniej niz 2 tygodnie przed rocznym

posiedzeniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogiczne;.

4. Uczen moze ubiegac sie o uzyskanie wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej

z zajec¢ edukacyjnych:

1)

2)

3)

4)

w ciggu 2 dni od poinformowania o przewidywanej ocenie rocznej uczen petnoletni
lub rodzic /opiekun ucznia niepetnoletniego moze zwrdcic sie do nauczyciela
danych zaje¢ edukacyjnych z pisemng, uzasadniong prosbg o podwyzszenie oceny

klasyfikacyjnej,

w terminie podanym przez nauczyciela, nie pdzniej niz dzien przed rocznym
klasyfikacyjnym posiedzeniem RP, uczerh wykonuje zadania w formie wskazanej

przez nauczyciela,
zadania obejmujg zakres tresci programowych wymaganych na dang ocene,

przy ustalaniu oceny obowigzujg kryteria okreslone w statucie,
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5)  nauczyciel uzasadnia podtrzymanie oceny lub jej podwyzszenie.

§ 66

1. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalajg nauczyciele

prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne

§ 67

1. O osiagnieciach ucznia powiadamiani sg rodzice na zebraniach z rodzicami, organizowanymi

zgodnie z kalendarzem szkolnym, co najmniej 4 razy w roku.

2. Podczas zebran informujgcych o zagrozeniach ocenami niedostatecznymi wszyscy

nauczyciele pozostajg do dyspozycji rodzicow.

3. Oceny biezgce, srodroczne i roczne klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustala sie w
stopniach wedtug nastepujgcej skali: celujgcy, bardzo dobry, dobry, dostateczny, dopuszczajacy,

niedostateczny, a zapisuje sie je w dzienniku nastepujgco:
1) Celujacy -6
2)  Bardzo dobry -5
3) Dobry—-4
4)  Dostateczny -3
5)  Dopuszczajgcy — 2
6) Niedostateczny—1
4. Ustala sie nastepujgce kryteria ogdlne otrzymywania ocen w skali 1 do 6:

1)  ocena celujgcy-uczen w petni wykazuje sie znajomoscig wiedzy i umiejetnosciami
przewidzianymi w realizowanym przez nauczyciela programie nauczania,
samodzielnie i twdrczo rozwigzuje zadania i problemy lub osigga sukcesy w
konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych i innych,

sprawdzian wiadomosci napisat na 100% punktéw,

2)  ocena bardzo dobry -uczen opanowat petny zakres wiadomosci i umiejetnosci
okreslonych w realizowanym przez nauczyciela programie nauczania, sprawdzian

wiadomosci napisat na minimum 90% punktéw i mniej niz 100% punktow,
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3)  ocena dobry- uczen opanowat wiekszo$¢ wiadomosci i umiejetnosci przewidzianych
w realizowanym przez nauczyciela programie nauczania, sprawdzian wiadomosci

napisat na minimum 75% punktéw i mniej niz 90% punktéw,

4)  ocena dostateczny - uczen opanowat tylko podstawowe wiadomosci i umiejetnosci
przewidziane w realizowanym przez nauczyciela programie nauczania, niezbedne
do kontynuowania nauki na dalszym etapie ksztatcenia, sprawdzian wiadomosci

napisat na minimum 60% punktéw i mniej niz 75% punktéw,

5) ocena dopuszczajgcy- uczen ma braki w opanowaniu wiadomosci i umiejetnosci
przewidzianych w realizowanym przez nauczyciela programie nauczania, jednak
braki te nie przekreslajag mozliwosci opanowania kolejnych tresci ksztatcenia w
ramach przedmiotu, sprawdzian wiadomosci napisat na minimum 40% punktéw i

mniej niz 60% punktow,

6) ocena niedostateczny- uczen ma braki w opanowaniu wiadomosci i umiejetnosci
przewidzianych w realizowanym przez nauczyciela programie nauczania, ktére
uniemozliwiajg mu dalsze zdobywanie wiedzy w ramach przedmiotu, sprawdzian

wiadomosci napisat na mniej niz 40% punktow .

5. W dzienniku oceny czgstkowe mogg by¢ poprzedzone znakiem (+) lub (-). Dopuszcza sie

rowniez wpisywanie + i — za aktywnosé i prace witasna.

6. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na oceny klasyfikacyjne

zachowania.

7.  Przy ustalaniu ocen $rédrocznych i rocznych nauczyciel bierze pod uwage poziom przyrostu
osiggnie¢ edukacyjnych ucznia. Ocena $rédroczna i roczna jest wynikiem dokonanej przez
nauczyciela analizy ocen sumujacych i opisowych. Srednie brane pod uwage przy ustalaniu ocen

srodrocznych i rocznych:

1)  ocena celujgca-$rednia wyzsza niz 5,65 lub uczen jest finalistg lub laureatem

olimpiady przedmiotowej
2)  ocena bardzo dobra- Srednia 4,65 i wyzsza
3)  ocena dobra- Srednia wyzsza niz 3,65
4)  ocena dostateczna- Srednia wyzsza niz 2,65
5) ocena dopuszczajgca- Srednia wyzsza niz 1,65

6) ocena niedostateczna- Srednia ocen réwna lub nizsza niz 1,65.
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8. Ocenianie prébnych matur jest wyrazone w % lub punktach i nie ma wptywu na ocene

klasyfikacyjna.
9. Dopuszcza sie stosowanie nastepujgcych znakdéw skrétowych w e- dzienniku:
1) nieprzygotowany — np

2) nieobecny — nb

§ 68

1. Uczen powinien by¢ oceniany systematycznie. Uczen zobowigzany jest poddad sie w okresie
klasyfikacyjnym wszystkim ustalonym przez nauczyciela formom sprawdzania jego osiggniec

i postepow edukacyjnych.
2. Ocenie podlegaja:
1) odpowiedz ustna
2)  kartkéwka, karta pracy
3)  projekty, prezentacje (prace dtugoterminowe)
4)  sprawdzian, test, wypracowanie
5)  szczegdlne osiggniecia
6) inne okreslone przez nauczyciela w przedmiotowym systemie oceniania.

3. Liczbe i formy oceniania okresla nauczyciel danego przedmiotu na poczatku roku szkolnego

(wrzesien) w Przedmiotowym Systemie Oceniania.

4. Niezaleznie od ilosci godzin dydaktycznych z danego przedmiotu w tygodniu przynajmniej
jedna ocena musi by¢ z odpowiedzi ustnej i jedna z pisemnej. Oceng z odpowiedzi ustnej jest

rowniez ocena za aktywnos¢, prezentacje, referat.

5. Uczen musi by¢ oceniany systematycznie i w oparciu o rdzne formy sprawdzania wiedzy.

6. Minimalna ilo$¢ ocen w semestrze z zaje¢ edukacyjnych wynosi;
1) 3 oceny w przypadku realizacji przedmiotu w wymiarze 1 lub 2 godz. tygodniowo,
2)  5ocen w przypadku realizacji przedmiotu w wymiarze powyzej 2 godz. tygodniowo.

7. Ocenianie biezgce z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz

przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggnieciach edukacyjnych pomagajgcych w uczeniu
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sie, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak powinien dalej

sie uczyd.

§ 69

1. Sprawdziany i powtérki z wiekszych partii materialu muszg by¢ zapowiedziane

z tygodniowym wyprzedzeniem. Zapowiedz musi zosta¢ odnotowana w e-dzienniku.

2. W ciggu jednego tygodnia mogg sie odby¢é w danym oddziale 3 sprawdziany, nie wiecej niz

jeden danego dnia.

§ 70

1. Uczen nieobecny na sprawdzianie otrzymuje do dziennika wpis nb.

2. W wypadku nieobecnosci uczen ma obowigzek przystgpi¢ do zalegtego sprawdzianu w

terminie ustalonym przez nauczyciela.

3. W przypadku niezgtoszenia sie ucznia, bez wzgledu na przyczyne jego nieobecnosci,
nauczyciel nie bedzie ustalat juz zadnego dodatkowego terminu, lecz poprosi ucznia o napisanie

zalegtego sprawdzianu w terminie dogodnym dla nauczyciela ( forme ustala nauczyciel).

4. W wypadku dtuiszej uzasadnionej, usprawiedliwionej nieobecnosci ucznia w szkole
wynikajacej z probleméw zdrowotnych badZ innych, nauczyciel opracowuje dla ucznia

indywidualny harmonogram uzupetniania zalegtosci.

5. Uczen ma prawo do poprawy oceny uzyskanej z zapowiedzianych sprawdzianéw. Nauczyciel

okresla tryb poprawy ocen.
6. Mozliwos$¢ poprawy ocen z innych form sprawdzania wiedzy ustala nauczyciel .
7. Ustala sie nastepujace zasady wpisu do dziennika poprawy ocen przez ucznia:

1) jezeli uczen poprawi ocene czyli uzyska ocene wyzszg, to ta ocena jest wliczana do

Sredniej w e-dzienniku

2) jezeli uczen w wyniku poprawy uzyska nizszg ocene, do $redniej w e-dzienniku

liczona jest ocena wyzsza, w rubryce poprawa wpisujemy ,,np”

3)  uczen nie moze otrzymac kolejnej oceny negatywnej w przypadku braku poprawy.
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§ 71

1. Uczen jest zobowigzany do przynoszenia na lekcje wymaganych przez nauczyciela

materiatow, podrecznika, zeszytow ¢wiczen, atlaséw, tablic i innych.

2.  Formy sprawdzania wiedzy obejmujgce materiat programowy z trzech ostatnich lekcji nie

wymagajg wczesniejszej zapowiedzi.
3. Nieobecnos¢ na lekcji nie zwalnia ucznia z obowigzku przygotowania sie do zajec

4. Uczen ma prawo zgtosic¢ nieprzygotowanie do zaje¢ bez podania przyczyn: zgodnie z zasadg -
2godz/tyg.-jedno np., 3 godz/tyg.-dwa np. w semestrze. Liczbe np. okresla kazdy nauczyciel na
swoich zajeciach. Zgtoszone nieprzygotowanie nie moze wptywac na ocene ucznia. Prawo to nie

przystuguje w przypadku zapowiedzianych sprawdziandw pisemnych i powtdérek ustnych.

5. Uczen oddelegowany na olimpiady, konkursy, zawody sportowe i inne formy
reprezentowania szkoty traktowany jest jako obecny na zajeciach w danym dniu i jest zwolniony z

przygotowania do zaje¢ w dniu nastepnym.

§ 72

1. Ocena zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:

1) respektowanie obowigzkéw okreslonych w Statucie Szkoty, frekwencja, kultura

osobista, przestrzeganie zasad bezpieczenstwa swojego i innych,

2)  funkcjonowanie ucznia w srodowisku szkolnym, praca na rzecz innych, szkoty,

srodowiska, szanowanie mienia szkolnego i mienia innych,
3)  przestrzeganie zasad wspodtzycia spotecznego i ogélnie przyjetych norm etycznych,
4)  przestrzeganie Statutu Liceum i zarzadzen dyrekcji ,wychowawcdéw, nauczycieli.

2. Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania ustala wychowawca klasy zgodnie z
kryteriami okreslonymi w statucie, na podstawie uwag pozytywnych i negatywnych wpisanych do
e-dziennika, po zasiegnieciu opinii nauczycieli uczacych w danej klasie oraz zainteresowanego

ucznia .
3. Uczen moze uzyskac wyzszg niz przewidywana ,roczng ocene klasyfikacyjng zachowania;

1)  wciggu 2 dni od poinformowania o przewidywanej ocenie rocznej zachowania
uczen petnoletni lub rodzic /opiekun ucznia niepetnoletniego moze zwrdcic sie do

wychowawcy z pisemng, uzasadniong prosbg o podwyzszenie oceny,
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1.

2)

3)

wychowawca w terminie 2 dni od otrzymania wniosku podejmuje decyzje o

utrzymaniu lub podwyzszeniu oceny,

decyzja z uzasadnieniem przekazana jest wnioskodawcy w formie pisemnej.

Skala ocen zachowania wyrazona jest w stopniach:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

wzorowe
bardzo dobre
dobre
poprawne
nieodpowiednie

naganne

§73

Ustala sie szczegdtowe kryteria oceny zachowania.

Ocena wzorowa:

a)

uczen wzorowo spetnia wszystkie wymagania szkolne, przestrzega wszystkich
zasad, norm ustalonych w szkole, jest pozytywnym wzorem do nasladowania dla
innych ucznidw w szkole i w Srodowisku,

wyrdznia sie kulturg osobistg wobec wszystkich pracownikéw szkoty, uczniéw,

a takze w swoim otoczeniu,

wykazuje duzg inicjatywe w pracy na rzecz szkoty, klasy i sSrodowiska,

jest pilny w nauce i sumienny w petnieniu przyjetych przez siebie obowigzkédw

i zadan powierzonych przez nauczycieli,

systematycznie uczeszcza do szkoty, nie spdznia sie na zajecia i dostarcza
usprawiedliwienia wszystkich nieobecnosci w terminie obowigzujgcym w szkole,
dazy do rozwijania swoich wtasnych zainteresowan i zdolnosci,

szanuje mienie szkolne i spoteczne oraz mienie kolegéw,

nie zazywa zadnych srodkéw szkodliwych dla zdrowia, odurzajacych (papierosy,
e-papierosy, alkohol, narkotyki i podobne),

postuguje sie poprawng polszczyzng, nigdy nie uzywa wulgarnego stownictwa,
dba o estetyke osobistg , jego strdj zawsze jest zgodny z przepisami szkolnymi np.
mundur,

oceny wzorowej bez wzgledu na pozostate zastugi, nie moze otrzymac uczen,
ktéry ma 5 i wiecej godzin nieusprawiedliwionych nieobecnosci.
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2. Ocena bardzo dobra:

a) uczen bardzo dobrze wywigzuje sie ze swoich obowigzkéw , przestrzega
wszystkich zasad, norm ustalonych i obowigzujgcych w szkole,

b) odznacza sie wysoka kulturg osobistg i kulturg zachowania wobec oséb dorostych
i kolegow,

c) wykazuje sie inicjatywg w pracy na rzecz klasy i szkoty,

d) jest pilny w nauce i sumienny w wypetnianiu powierzonych mu obowigzkéw
i zadan,

e) systematycznie uczeszcza do szkoty, nie spdznia sie na zajecia i dostarcza
usprawiedliwienia wszystkich nieobecnosci w terminie obowigzujgcym w szkole,

f) dazy do rozwijania swoich wtasnych zainteresowan i zdolnosci,

g) szanuje mienie szkolne i spoteczne oraz mienie kolegdw,

h) nie zazywa zadnych srodkow szkodliwych dla zdrowia, odurzajgcych (papierosy,
e-papierosy, alkohol, narkotyki i podobne),

i) postuguje sie poprawng polszczyzng,

j) dba o estetyke osobistg , przestrzega zasad dotyczgcych stroju szkolnego,

k) oceny bardzo dobrej,bez wzgledu na pozostate zastugi, nie moze otrzymac uczen,
ktéry ma 10 i wiecej godzin nieusprawiedliwionych nieobecnosci.

Ocena dobra:

a) uczen dobrze wywigzuje sie ze swoich obowigzkow , przestrzega zasad, norm
ustalonych i obowigzujgcych w szkole,

b) cechuje go kulturg osobistg i kultura zachowania wobec oséb dorostych i kolegéw,

c) pracuje w szkole na miare swoich mozliwosci i warunkdw,

d) szanuje mienie szkolne i spoteczne oraz mienie kolegow,

e) dba o czystos¢ jezyka ojczystego w komunikacji z innymi,

f) nie powoduje konfliktow,

g) nie spdznia sie na zajecia szkolne i w semestrze ma sporadyczne godziny
nieusprawiedliwionych nieobecnosci,

h) wtasciwie reaguje na upomnienia i uwagi,

i) dba o estetyke osobistg , przestrzega zasad dotyczacych stroju szkolnego,

j) nie zazywa zadnych srodkow szkodliwych dla zdrowia, odurzajgcych (papierosy,
e-papierosy, alkohol, narkotyki i podobne),

k) oceny dobrej, bez wzgledu na pozostate zastugi, nie moze otrzymac uczen, ktéry
ma 20 i wiecej godzin nieusprawiedliwionych nieobecnosci.

4. Ocena poprawna:

a) uczen wywigzuje sie z obowigzkéw ucznia,

b) nie lekcewazy oséb dorostych i kolegéw ,

c) pracuje w szkole na miare swoich mozliwosci,

d) starasie dbac o jezyk ojczysty, unika wulgaryzmow,

e) nie ulega natogom,

f)  przestrzega podstawowe zasady dotyczgce stroju szkolnego i estetyki osobistej,
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g)

zdarza mu sie spdzniac na zajecia szkolne i opuszczac lekcje bez
usprawiedliwienia — do 30 godz.

5. Ocena nieodpowiednia:

a)
b)
c)
d)

e)
f)
8)
h)
i)

uczen nie wywigzuje sie z obowigzkéw ucznia okreslonych Statutem

i obowigzujgcymi w szkole regulaminami,

nie pracuje w szkole na miare swoich mozliwosci,

zdarza mu sie nie reagowac na upomnienia i uwagi -uwagi negatywne
w dzienniku,

zdarza mu sie uzywad wulgaryzméw i bywa arogancki,

zdarza mu sie niszczy¢ mienie szkolne, spoteczne oraz kolegéw,

ulega natogom,

czesto nie przestrzega zasad dotyczgcych stroju szkolnego ,

spdznia sie na zajecia szkolne i opuszcza lekcje bez usprawiedliwienia — do 40
godz.

6. Ocena naganna:

uczen w razacy sposéb narusza Statut i obowigzujgce w szkole regulaminy,
nie pracuje w szkole na miare swoich mozliwosci i warunkéw,

nie reaguje na upomnienia i uwagi -uwagi negatywne w dzienniku,

ma lekcewazgcy stosunek do nauczycieli, pracownikéw szkoty ,kolegdw,
niszczy mienie szkolne, spoteczne oraz kolegéw,

postuguje sie wulgarnym jezykiem, jest arogancki,

powoduje konflikty,

ulega natogom i namawia do tego innych,

nie przestrzega zasad dotyczacych stroju szkolnego,

dziata w nieformalnych grupach,

czesto spdznia sie na zajecia szkolne i opuszcza lekcje bez usprawiedliwienia.

7. Ocena zachowania ustalona przez wychowawce jest ostateczna z zastrzezeniem rozdziatu IV.

8. Ocena zachowania nie wptywa na oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych.

Rozdziat 11

Egzamin Klasyfikacyjny

§ 74

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego przedmiotu, kilku lub wszystkich zajec

edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci
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ucznia na zajeciach przekraczajgcej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie

nauczania.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zaliczyé materiat
programowy u nauczyciela prowadzacego dane zajecia edukacyjne najpdzniej do 15 marca- po |
semestrze, co jest warunkiem koniecznym do ustalenia oceny rocznej. W przypadku Il semestru
moze zdawac egzamin klasyfikacyjny w terminie ustalonym przez Rade Pedagogiczng, co jest

warunkiem promowania do klasy programowo wyzszej lub ukoriczenia szkoty.

3. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionych nieobecnosci moze za zgoda Rady
Pedagogicznej zdawac egzamin klasyfikacyjny — po ztozeniu przez niego lub jego rodzicéw prosby
do dyrektora szkoty, jednak nie pdiniej niz w terminie 3 dni przed korAcoworocznym

klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogiczne;.

4. Jesli uczen nie zgtosi sie na egzamin klasyfikacyjny w wyznaczonym terminie i nie
usprawiedliwi nieobecnosci jest nieklasyfikowany z danych zaje¢ edukacyjnych i nie uzyskuje

promocji do klasy programowo wyzszej lub nie konczy szkoty.

5. Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna

z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.
6. Ocena z egzaminu klasyfikacyjnego obejmuje petng skale ocen.

7. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci
wskazanego przez dyrektora szkoty nauczyciela takich samych Ilub pokrewnych zajeé

edukacyjnych.
8. Przebieg egzaminu klasyfikacyjnego:

1)  pytania przygotowuje nauczyciel uczacy dany przedmiot, a zatwierdza dyrektor

szkoty,
2)  egzamin klasyfikacyjny sktada sie z dwdch czesci:
3)  czesc pisemna (do 60 minut)
4)  cze$¢ ustna (do 30 minut),uczen dostaje do wyboru co najmniej dwa zestawy pytan
5)  egzamin pisemny i ustny odbywa sie w tym samym dniu.

9. Egzamin klasyfikacyjny z wychowania fizycznego, informatyki powinien mie¢ przede

wszystkim forme ¢wiczen praktycznych.

10. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokét. Protokét zawiera:
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1) imionai nazwiska nauczycieli przeprowadzajgcych egzamin,
2)  termin egzaminu klasyfikacyjnego,

3)  zadania (¢wiczenia egzaminacyjne),

4)  wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.

11. Do protokotu zatacza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach

ucznia.
12. Protokdt stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

13. W czasie egzaminu mogg byc¢ obecni w charakterze obserwatorow rodzice (prawni

opiekunowie) ucznia.

Rozdzial I11

Egzamin Poprawkowy
§ 75

1. Uczen, ktéry w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskat ocene niedostateczng z jednego lub dwu

obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé egzamin poprawkowy.

2. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakorczenia zajeé
dydaktyczno-wychowawczych i powiadamia o nim ucznia i jego rodzicéw. Egzamin poprawkowy

przeprowadza sie w ostatnim tygodniu ferii letnich.
3. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.
4. W skfad komisji wchodza:

1)  dyrektor szkoty — przewodniczacy komisji,

2)  nauczyciel uczacy danego przedmiotu — egzaminator,

3)  nauczyciel tego samego przedmiotu — cztonek komisji.

5. Nauczyciel uczacy przedmiotu moze by¢, na wtasng prosbe lub w innych szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach, zwolniony z udziatu w pracy komisji. Na jego miejsce dyrektor szkoty

powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same lub zblizone zajecia edukacyjne.
6. Ustala sie nastepujacy przebieg egzaminu poprawkowego:

1) pytania przygotowuje uczacy danego ucznia, a zatwierdza je dyrektor szkoty,
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2) pytania egzaminacyjne przygotowane przez egzaminatora i zatwierdzone przez

dyrektora muszg by¢ zgodne z podstawg programowa,
3)  egzamin poprawkowy sktada sie z dwdch czesci:

a) czes$é pisemna ;czas trwania do 60 minut,
b) czesc ustna; czas trwania do 30 minut,

4)  cze$é pisemna ma forme testu egzaminacyjnego,
5)  czesc ustna nastepuje zaraz po czesci pisemnej,

6) do czesci ustnej egzaminator przygotowuje zestawy pytan w liczbie wiekszej o

jeden zestaw od liczby zdajacych,
7)  kazdy zestaw pytan do egzaminu ustnego obejmuje trzy tematy (zadania),
8)  na przygotowanie odpowiedzi ustnej uczen otrzymuje 15 minut,

9) cztonkom komisji przystuguje prawo zadawania pytan, ktére nalezy odnotowad

w protokole, zgode na zadawanie pytan wyraza przewodniczacy komisji,

10) ogtoszenie wynikdéw egzaminu poprawkowego nastepuje po czesci ustnej

egzaminu,

11) egzamin poprawkowy uznaje sie za zaliczony, jesli uczen otrzyma co najmniej
stopien dopuszczajacy,

12) ocena z egzaminu poprawkowego obejmuje petna skale ocen.

7. Egzamin poprawkowy z wychowania fizycznego oraz informatyki ma forme zadan

praktycznych.

8. Z przeprowadzonego egzaminu sporzadza sie protokdt. Protokdt jest zatgcznikiem do
arkusza ocen. Do protokotu dotgcza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych

odpowiedziach ucznia.

9. Uczen, ktdéry z usprawiedliwionych przyczyn losowych nie przystgpit do egzaminu
poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie

wyznaczonym przez dyrektora.

10. Rada Pedagogiczna po przeprowadzonych egzaminach poprawkowych podejmuje uchwate

o promowaniu uczniow do klasy programowo wyzszej, ukoiczeniu szkoty.

11. Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy

programowo wyzszej.
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12. Uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia, Rada Pedagogiczna moze jeden raz w ciggu
danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zajeé¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te
obowigzkowe zajecia zgodnie ze szkolnym planem nauczania realizowane sg w klasie

programowo wyzsze;.

Rozdzial IV

§ 76

1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg zgtaszaé zastrzezenia do Dyrektora
szkoty jezeli uznajg, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu
ustalania tej oceny. Zastrzezenie moze zostac zgtoszone od dnia ustalenia tej oceny, nie pdzniej

jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

2. Dyrektor szkoty, po rozpatrzeniu wniesionego zastrzezenia, podejmuje decyzje co do jego

zasadnosci, informujac ucznia i jego rodzicéw (prawnych opiekundéw).

3. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi

trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktdra:

1)  w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia w formie pisemnej i ustnej oraz

ustala roczng ocene klasyfikacyjna z danych zajeé edukacyjnych,

2)  w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania ustala roczng ocene
klasyfikacyjng zachowania w drodze gtosowania zwykfg wiekszoscig gtoséw,

w przypadku réwnej liczby gtoséw decyduje gtos przewodniczacego komisji.

4. W sktad komisji powotanej przez dyrektora szkoty do przeprowadzenia sprawdzianu

wiadomosci i umiejetnosci ucznia wchodzg:
1)  dyrektor szkoty jako przewodniczacy komisji,
2)  nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne,

3)  dwdch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu prowadzacy takie

same zajecia edukacyjne .
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5. Uczen lub jego rodzice(opiekunowie prawni) mogg zgtaszac zastrzezenia do dyrektora szkoty
jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalenia tej
oceny. Zastrzezenie zgtasza sie od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé
edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie pdzniej jednak niz w terminie 2

dni roboczych od dnia zakoriczenia rocznych zajeé dydaktyczno-wychowawczych.
6. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia przeprowadza sie w formie pisemne;j i ustnej.

7. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia z informatyki, wychowania fizycznego ma

przede wszystkim forme zadan praktycznych.

8. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia przeprowadza sie nie pdzniej niz w terminie

5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen.
9. Termin sprawdzianu uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami.

10. W skfad komisji powofanej przez dyrektora szkoty do przeprowadzenia sprawdzianu

wiadomosci i umiejetnosci ucznia wchodza:
1)  dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora — jako przewodniczacy
komisji,
2)  nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
3)  nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
11. W sktad komisji powotanej w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania wchodza:
1)  dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora —jako przewodniczacy
komisji,
2)  wychowawca oddziatu,
3)  nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale,
4)  przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,
5)  przedstawiciel rady rodzicow.

12. Nauczyciel moze byé zwolniony z udziatu w pracy komisji na wtasng prosbe lub w innych,
szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. w takim przypadku dyrektor powotuje w sktad komisji
innego nauczyciela prowadzgcego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela

zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
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13. Ze sprawdzianu wiedzy i umiejetnosci ucznia sporzadza sie protokdt, zawierajgcy

w szczegdlnosci:
1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych przeprowadzony byt sprawdzian,
2) imiona i nazwiska oséb wchodzgcych w sktad komisji,
3)  termin sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci,
4)  imie i nazwisko ucznia,
5)  zadania sprawdzajgce,
6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

14. Do protokotu dotgcza sie odpowiednio pisemne prace ucznia, zwieztg informacje o ustnych

odpowiedziach ucznia i zwieztg informacje o wykonaniu zadania praktycznego.
15. Ustala sie nastepujacy przebieg sprawdzianu:

1)  pytania przygotowuje nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne, zatwierdza

dyrektor szkoty,
2)  czesc pisemna ( do 60 min) ma forme testu egzaminacyjnego,
3)  czesc ustna (do 30min) zestawy do losowania (min.3),
4)  cze$é ustna zdawana jest zaraz po pisemnej.

16. Ustalona ocena klasyfikacyjna jest zgodna z kryteriami procentowo-punktowymi zawartymi

w WSO.

17. Z posiedzenia komisji ustalajgcej roczng ocen klasyfikacyjng zachowania sporzadza sie

protokot zawierajgcy w szczegdlnosci:
1) imionai nazwiska oséb wchodzgcych w sktad komis;ji,
2)  termin posiedzenia komisji,
3) imie i nazwisko ucznia,
4)  wynik glosowania,
5)  ustalong ocene klasyfikacyjng wraz z uzasadnieniem.

18. Ocena klasyfikacyjna zachowania ustalana jest w drodze gtosowania zwyktg wiekszoscig

gtoséw. W przypadku réwnej liczby gtosédw decyduje gtos przewodniczacego komisji.

19. Protokoty stanowig zatgczniki do arkusza ocen ucznia.

-71-



Rozdzial V

Nauczanie Domowe
§ 77

Realizacja obowigzku szkolnego poza szkoty; Edukacja domowa.

1. Na wniosek rodzicow dyrektor szkoty moze zezwoli¢ na spetnianie przez ucznia obowigzku

szkolnego poza szkota.
2.  Whniosek o edukacje domowg mozna ztozy¢ w trakcie catego roku szkolnego.
3. Do wniosku dofacza sie:

1) oswiadczenie rodzicéw o zapewnieniu dziecku warunkéw umozliwiajgcych

realizacje podstawy programowej obowigzujgcej na danym etapie ksztatcenia;

2)  zobowigzanie rodzicéw do przystgpienia w kazdym roku szkolnym przez dziecko,

spetniajgce obowigzek szkolny, do rocznych egzamindw klasyfikacyjnych.

4. Uczen spetniajacy obowigzek szkolny poza szkolg otrzymuje swiadectwo ukornczenia

poszczegdblnych klas danej szkoty po zdaniu egzamindw klasyfikacyjnych.
5. Egzaminy klasyfikacyjne przebiegajg zgodnie z procedurg ujeta w &74 Statutu Szkoty.
6. Uczniowi nie ustala sie oceny zachowania.

7. UczeA spetniajagcy obowigzek szkolny poza szkota ma prawo uczestniczyc

w nadobowigzkowych zajeciach pozalekcyjnych w szkole.
8. Cofniecie zezwolenia nastepuje:
1)  nawniosek rodzicéw;

2)  jezeli uczen z przyczyn nieusprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu

klasyfikacyjnego albo nie zdat rocznych egzamindéw klasyfikacyjnych;
3)  wrazie wydania zezwolenia z naruszeniem prawa.

9. Zezwolenie na spetnianie obowigzku szkolnego poza szkotg wydaje dyrektor w formie decyzji

administracyjnej.
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Rozdzial VI

Promowanie I Ukonczenie Szkoty
§ 78

1. UczeA otrzymuje promocje do klasy programowo wyziszej jezeli, ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania uzyskat roczne

oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej.

§79

1. Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
Srednia ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene zachowania otrzymuje

promocje do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

§ 80

1. Uczen konczy szkote, jezeli w wyniku klasyfikacji koricowej - na ktdrg sktadajg sie roczne
oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo
najwyzszej i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajeé¢ edukacyjnych, ktérych realizacja
zakonczyta sie w klasach programowo nizszych - uzyskat oceny klasyfikacyjne z zajec

edukacyjnych wyzsze od oceny niedostateczne;j.

§ 81

1. Uczen konczy szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat z
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg

ocene zachowania.

§ 82

1. Uczniowi, ktdry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne do sredniej ocen wlicza sie takze
roczne oceny uzyskane z tych zajec.
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§ 83

1. Absolwenci szkoty majg prawo przystgpi¢ do egzaminu maturalnego. Organizacja egzaminu

maturalnego odbywa sie zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa oSwiatowego.

2. Dyrekcja szkoty opracowuje szkolne procedury przeprowadzania wyzej wymienionych

egzaminow.

DZIAL VII

POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 84

1. Regulaminy funkcjonujace w Liceum:
1)  Regulamin Rady Pedagogicznej,
2)  Regulamin Samorzadu Uczniowskiego,
3) Regulamin Rady Rodzicow,

4)  Regulamin Mundurowy Klas Wojskowych i Policyjnych.

§ 85

1. Organ prowadzacy Liceum:

1)  zatrudnia Dyrektora, wicedyrektora, kierownika zajeé specjalistycznych, inne

stanowiska kierownicze,

2)  ustala wynagrodzenie dla Dyrektora, zastepcéw Dyrektora i innych oséb

powotanych na funkcje kierownicze,

3)  nakoniec kazdego roku szkolnego udziela absolutorium Dyrektorowi z dziatalnosci

dydaktyczno-wychowawczej i organizacyjnej szkoty,

4)  zajmuje sie planowaniem, organizowaniem, kierowaniem i nadzorowaniem pracy

Liceum, z wytgczeniem spraw nalezgcych do wytgcznej kompetencji dyrektora,
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5) posiada kompetencje pracodawcy dla zatrudnionych nauczycieli oraz pracownikow

niepedagogicznych,

6) kieruje i organizuje prace zwigzane z zapewnieniem odpowiedniego stanu

bezpieczenstwa i higieny pracy,

7) odpowiada za zapewnienie obstugi administracyjnej, w tym prawnej, finansowej

Liceum zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,

8)  wyposaza szkote w pomoce dydaktyczne i sprzet niezbedny do petnej realizacji

programow nauczania, programow wychowawczych, przeprowadzania egzamindw,

9)  ustala wysokos¢ czesnego-wysoko$¢ czesnego uzalezniona jest od wynikow

uzyskiwanych przez uczniéw w klasyfikacji Srédrocznej i rocznej,
10) podpisuje Umowy o nauke z rodzicami oraz uczniami,

11) ustala wysokosé wpisowego.

§ 86

1. Organ prowadzacy szkote moze jg zlikwidowa¢ z koricem roku szkolnego. W tym przypadku
organ prowadzacy szkote jest zobowigzany, co najmniej na 6 miesiecy przed terminem likwidacji
zawiadomi¢ o zamiarze i przyczynach likwidacji: rodzicéw ucznidw, organ sprawujgcy nadzor

pedagogiczny oraz gmine Bielsko-Biata.

§ 87

1. Dokumentacje przebiegu nauczania zlikwidowanej szkoty przekazuje sie organowi
sprawujgcemu nadzoér pedagogiczny, w terminie jednego miesigca od dnia zakonczenia likwidacji.

Po zakonczeniu likwidacji wpis do ewidencji ulega wykresleniu.

§ 88

1. Statutu Liceum nadaje Organ Prowadzacy Liceum. Zmian dokonuje Rada Pedagogiczna

bezwzgledng wiekszoscig gtoséw na wniosek wtasny, Dyrektora lub Organu Prowadzgcego.
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§ 89

Liceum uzywa pieczeci urzedowych zgodnie z odrebnymi przepisami.

§ 90

Liceum prowadzi i przechowuje dokumentacje szkolng zgodnie z odrebnymi przepisami.

§ 91

1. Szkota posiada sztandar;

1)  w sktad pocztu sztandarowego wchodzi dowddca pocztu sztandarowego,

sztandarowy oraz asysta /3 ucznidw/,
2)  uczniowie ubrani sg w umundurowanie zgodne z przepisami sit zbrojnych RP,

3) poczet sztandarowy przestrzega zasad regulaminu musztry sit zbrojnych RP oraz

ceremoniatu wojskowego sit zbrojnych RP,

4)  poczet sztandarowy reprezentuje szkote w czasie waznych uroczystosci swiat
panstwowych, uroczystosci obchodzonych przez stuzby mundurowe, uroczystosci

szkolnych.

§92

Statut obowigzuje wszystkich cztonkdéw spotecznosci szkolnej; uczniéw, nauczycieli, dyrektora oraz

innych pracownikdéw. Sprawy nieujete w statucie szkoty okreslone sg przepisami prawa ogdlnego.

§93

Statut udostepniony jest wszystkim organom szkoty w wersji elektronicznej na stronie szkoty lub w

wersji papierowej w sekretariacie szkoty.
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§ %4

1. Niniejszy statut obowigzuje od momentu dokonania wpisu, polegajgcego na zmianie Organu
Prowadzacego Szkote, do ewidencji szkot i placéwek niepublicznych prowadzonej przez Miasto

Bielsko-Biata.

2. Z dniem 26.02.2024r. dokonano aktualizacji Statutu w zwigzku ze zmianami prawa

oSwiatowego.

3. Z dniem 28.08.2025r. dokonano aktualizacji Statutu — prowadzenie z dniem 01.09.2025r.

nowej klasy Oddziat o Profilu Mundurowym.
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